Informagcoes quinzenais para os servidores catarinenses

xSetembro amarelo: més de prevengdao ao suicidio

DESTAQUES

Prémio Eproj 2021
reconhece acdes voltadas
ao gerenciamento de

projetos

SC tem 96,3% dos
municipios com saldo
positivo de empregos,

melhor resultado do pais

Sede do Governo do

Estado é batizada com o

nome do ex-governador

Casildo Maldaner Desde 2014, a Associacdo Brasileira de Psiquiatria — ABP, em
parceria com o Conselho Federal de Medicina — CFM, organiza
O - nacionalmente o Setembro Amarelo. O dia 10 deste més &,

oficialmente, o Dia Mundial de Prevencdo ao Suicidio, mas a

Satide atualiza portarias
campanha acontece durante todo o ano.

de eventos, casas noturnas L . . ~
’ De acordo com dados da Organizacdo Mundial de Satde, sdo

e servigos de alimentagdo  yeoisirados cerca de 12 mil suicidios todos os anos no Brasil e mais
de 01 milhdo no mundo, mas registra cada vez mais casos,

SETEMBRO AMARELO principalmente entre os jovens. Cerca de 96,8% dos casos de suicidio

V|S~A A depressdo, seguida do transtorno bipolar e abuso de substancias.
CUNSQ”ENT'ZAGAU E Com o objetivo de prevenir e reduzir estes nimeros a campanha
PREVENGAU AU SUlClDlU Setembro Amarelo busca orientar a sociedade, desmistificando o
POR ABP/CFM assunto, para, com informacdo e acolhimento, resgatar jovens e

sdo relacionados a transtornos mentais. Em primeiro lugar estd a

adultos, auxiliar a sociedade a compreender e identificar casos, e

salvar vidas.
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POR SECOM

Os municipios catarinenses estdo
obtendo destaque nacional quando

o assunto € geracdo de empregos.
No acumulado dos dltimos 12 meses, 96,3% das cidades de Santa Catarina tiveram saldo positivo

de postos de trabalho. Trata-se do melhor resultado do pais, segundo os dados divulgados na
ultima semana pelo Ministério da Economia, por meio do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged). Em numeros gerais, 284 cidades catarinenses registraram mais
contratacdes do que demissoes entre agosto do ano passado e julho deste ano, ao passo que apenas
onze municipios tiveram saldo negativo.

No periodo, foram gerados 232.973 empregos formais em Santa Catarina, resultado absoluto
inferior apenas a Sdo Paulo e Minas Gerais, os dois estados mais populosos da federacdo. Outro
dado reforca o bom momento econdmico: 11 cidades catarinenses aparecem entre as 100 que mais
geraram vagas. Isso ocorre apesar de apenas Joinville, Floriandpolis e Blumenau estarem no top
100 nacional em relacdo ao nimero de habitantes.

Para o governador Carlos Moisés, os dados do Caged reforcam a imagem de Santa Catarina como
um estado com poucas desigualdades regionais. Ele salienta que os municipios catarinenses que
mais geraram empregos estdo em diferentes regides. Sao eles: Joinville (saldo de 23.174 vagas em
um ano), Blumenau (13.266), Sdao José (13.028), Itajai (12.144), Florian6polis (12.107), Chapecé
(8.068), Jaragud do Sul (6.577), Palhoga (6.463), Criciima (6.407), Brusque (6.205) e Balnedrio
Camboria (5.473). “Nossa economia € forte e diversificada. Cada regido contribui & sua maneira,
mas os empregos estdo sendo criados em todos os lados. Isso € um sinal do dinamismo de Santa
Catarina. O Governo estd atuando para atrair cada vez mais investidores, oferecendo seguranca
juridica para que eles possam prosperar, trazendo mais riquezas e desenvolvimento para a nossa
terra”, disse o governador.

Carlos Moisés ressalta ainda que a taxa de desemprego no estado estd na casa dos 6%, enquanto a
média nacional segue superior a 14%. O Caged informa ainda que apenas em Santa Catarina os
desligamentos a pedido do trabalhador sdo superiores as demissdes sem justa causa.

“Uma das principais caracteristicas que chama a atencdo da economia catarinense é a sua
diversidade. E isto se reflete nos dados do Ministério da Economia. Santa Catarina tem um
crescimento isondmico, conforme mostram o Caged, onde 96% das cidades apresentaram saldo
positivo nas contratagcdes. O Governo de Santa Catarina trabalha em conjunto com o setor
produtivo para facilitar a vida de quem empreende e gera mais oportunidades a populag¢do”, frisou

o Secretdrio de Estado do Desenvolvimento Econdmico Sustentdvel, Luciano Buligon.
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POR ASCOM/SIE

g8 A Secretaria de Estado da Infraestrutura e
Mobilidade (SIE) informa que o trifego de
veiculos na Serra do Rio do Rastro (SC-390)
serd liberado por quatro dias, a comecar de 4
de setembro (sdbado) e se estendendo até o
feriado da Independéncia, 7 de setembro.
Com isso, a rodovia estarad liberada a

visitacdo desde as 19 horas de sexta-feira (3)

_ : até as 7 horas de quarta-feira (8).
O secretario de Estado da Infraestrutura e Mobilidade, Thiago Vieira, explicou que objetivo €

incentivar o turismo em uma das mais bonitas paisagens catarinenses, durante o feriaddo. “Um
feriado como este € uma oportunidade para quem quer conhecer e desfrutar dessa regido magnifica,
mas também um periodo importante para impulsionar a economia do turismo na Serra” , destacou
Vieira.

Na quarta-feira (8), depois do feriaddo, o trafego volta a ser fechado nos horérios ji estipulados. A
partir de entdo, para os motoristas que irdo subir a Serra com destino ao Planalto, o trafego estara
bloqueado das 7 horas as 18 horas, de segunda a sexta-feira.

J& para os condutores que irdo

descer a Serra, com destino ao Sul,

o trafego fica bloqueado das 7 Sgrra dO
horas as 19 horas, de segunda a RIO dO RaStl‘O

sexta-feira. Aos fins de semana, o Confira os horarios para
, , . trafego em setembro
trifego estd sempre liberado.

Em obras desde agosto de 2020, a INTERDITADA PARA QUEM SOBE
previsio ¢é que o trabalho de bloqueado das 7h as 18h,
contencdo de encostas na Serra do da segunda s sexta:foita
Rio do Rastro seja concluido até INTERDITADA PARA QUEM DESCE
outubro de 2021 blogueado das 7h as 19h,

de segunda a sexta-feira
/ LIBERADA PARA QUEM SOBE
das 18h as 7h de segunda a sexta-feira

LIBERADA PARA QUEM DESCE

19h as 7h, de segunda a sexta-feira

Aos finais de semana e feriados,
o trafego estara LIBERADO

GOVEAND DE

SANTA®**
CATARINA
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POR ASCOM/EPROJ
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O Escritorio de Gestdao de Projetos de Santa Catarina entregou no dia 25 de agosto, o Prémio Eproj
SC. Esta € a primeira edicdo da premiacdo que tem como objetivo valorizar e incentivar ainda mais
a atuacdao dos servidores do Executivo catarinense para a implantacdo e o fortalecimento dos
Nucleos de Projetos Setoriais (Nuprojs), presentes em 18 6rgaos estaduais.

Para o coordenador do Eproj SC, Vitor Correa, foi um dia para agradecer e celebrar o trabalho
dedicado dos secretdrios e suas equipes. “Foi um reconhecimento dos esfor¢os aplicados no Novo
Modelo de Gerenciamento de Projetos do governo estadual”, ressaltou .

O Prémio Eproj SC foi elaborado de forma independente pelo Escritério de Gestao de Projetos de
Santa Catarina e realizado com o apoio de alguns parceiros. O evento foi realizado no Teatro Pedro
Ivo, para alguns convidados, contando com a presenca de autoridades do Governo do Estado, como
secretdrios, além de gestores, especialistas em gestdo de projetos e servidores estaduais.

As categorias e os critérios de premiacao foram definidos por um comité formado pelos gestores e
pelo coordenador-geral do Eproj. A avaliacdo da categoria Patrocinadores foi feita por um comité
formado por gestores de portfélio dos NUPROIJs, especialistas em gestdo de projetos, gestores e
coordenador do Eproj.

PREMIACAO

Agentes de Mudanca

Foram reconhecidos como Agentes de Mudanca a secretdria adjunta da Fazenda Michele Patricia
Roncalio e o presidente da Fundacao de Amparo a Pesquisa e Inovacdao de Santa Catarina (Fapesc),
Fabio Zabot Holthausen. Nesta categoria foram premiados os profissionais que por meio de apoio e
acoes diretas fomentaram a gestdo de projetos no Estado, ainda que ndo diretamente vinculados aos
Nuprojs.

continua
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A secretdria adjunta refor¢cou a importancia do
A GENT trabalho desenvolvido em parceria com o Eproj
! )

~ i SC para a gestdo de projetos no estado. Ela

MUDA h'\’ A | NP, destacou a busca por investimentos prioritdrios
| com qualidade que garantem recursos para as

demandas  sociais de diversas esferas,
apresentando resultados para toda a sociedade
catarinense.

Fabio Zabot refor¢ou que a Fapesc se sente

honrada por contribuir e fazer parte das agdes

do Governo. Ele ressalta que o grande desafio

da Fundacdo € levar a ci€ncia, tecnologia e inovacdo para mais proximo a sociedade, utilizando
todo o mecanismo existente para solucionar as demandas da populacdo e do préprio governo de
Santa Catarina. O presidente agradeceu as parcerias desenvolvidas e o apoio do governador Carlos

Moisés.

Patrocinadores

Foram premiados nesta categoria o governador de Santa Catarina, Carlos Moisés da Silva, os
secretdrios de Estado da Administracdo, Jorge Eduardo Tasca, o da Infraestrutura e Mobilidade,
Thiago Augusto Vieira, e o da Educacdao Luiz Fernando Cardoso (Vampiro), que nao esteve
presente e foi representado.

Nesta categoria foram pontuados os patrocinadores que apoiam e incentivam as iniciativas do
Nuproj, além do engajamento e comprometimento com a gestdo de projetos no 6rgao.

O secretdrio Tasca comentou que, assim como foi mencionado na mensagem do governador

transmitida no evento por um video, o Estado ainda tem muito o que avancar.
“Mas € fundamental celebrar o que ja

conquistamos, 0 que nos motiva a seguir na
direcdo estabelecida pelo Governo para
conseguirmos realizar entregas cada vez mais
rdpidas ao cidaddo catarinense”. O secretdrio

recebeu também o prémio em nome do

governador, reconhecido como patrocinador
de destaque. Tasca reforcou que o Escritério
de Gestdao de Projetos tem a responsabilidade
e o desafio de colaborar, cooperar e ajudar os

gestores dos Orgdos para alcancar os
objetivos de forma estruturada por meio de projetos.

Thiago Vieira reforcou que o prémio faz parte do trabalho de toda uma equipe engajada e

comprometida com projetos. Ele parabenizou a acdo do Eproj e de cada especialista.

NUPROJs de destaque

Foram premiados nesta categoria: continua



SERVIDORES SC |SETEMBRO DE 2021 | EDICAO N° 28 06

Nuproj da Secretaria de Estado da Infraestrutura e Mobilidade, representado pelo Gestor de
Portfélio Senhor Silmar Neckel. Nuproj da Policia Civil de Santa Catarina, representado pelo
Delegado Gustavo Madeira da Silveira. Nuproj do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina,
representado pelo Tenente-Coronel Bombeiro Militar Tulio Tartari Zanintilio.

Nuproj da Secretaria de Estado Do Desenvolvimento Econdmico Sustentdvel, representado pela
Gestora de Portfélio Francielle de Abreu Vieira. Foram reconhecidos Nuprojs com portaria
estabelecida dentro de alguns critérios como a proposicdo de sugestdes para melhorias,
implementacdo de prdticas inovadoras em gestdo de projetos no O6rgdo, engajamento e
comprometimento com a gestdo de projetos no 6rgdo, contribuicdo direta na entrega de resultados

dos projetos do 6rgdo, entre outros.

Especialistas em Gestdo de Projetos

Todos os profissionais — Especialistas em Gestdo de Projetos — selecionadod por Edital 01/2020
realizado em parceria com a Fapesc foram homenageados, recebendo um certificado.

Sao eles:

Caroline Mara Maier (Santur/SDE), Emir Nicolas Gonnet da Silva (Scpar/SEA), Gladys Ilka Klein
Taparello (SAP), Guilherme Gongalves de Souza (SES), Janara Lilian Immich (DC), Jaqueline de
Vasconcellos (SIE), Jeferson Kerbes (PCSC), Kamila Weiss Martins (SDE/CASAN/SEFAZ),
Larissa Libert Geronimo (SDS), Leandro Nascimento Santos (CBMSC), Luana Bianchet (SIE),
Luciano Henrique Schlosser (SIE), Marcia Regina Roesler (SES/EPROJ), Marinho da Silva (IGP),
Patricia Ferreira Freund (SES), Rafael Lublo (SED), Shadia de Morais Marcondes (SED), Talitha
Roberta Bonfatti (SIE) e Wanderson Botti Pelagio (PMSC).

Especialistas em Gestdo em Projetos de Destaque

Nesta Categoria os especialistas em gestdo de projetos foram avaliados por um comité formado por
gestores e coordenador do Eproj, sendo premiados aqueles que possuem ao menos trés meses de
atuacao nos Nuprojs, além de atenderem ao menos quatro dos critérios apontados.

Foram premiados: Jaqueline de Vasconcellos, Especialista em Gestdo de Projetos da Secretaria de
Estado da Infraestrutura e Mobilidade. Leandro Nascimento Santos, Especialista em Gestao de
Projetos do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina. Emir Nicolas Gonnet da Silva,

Especialista em Gestdo de Projetos da SC Participac¢des e Parcerias S.A. — SCPar.

REALIACAD
EPROJSC)
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POR ASCOM/FAPESC

A Fundacdo de Amparo a Pesquisa e
Inovacdo do Estado de Santa Catarina

(Fapesc) estd com oportunidades para

graduados em todas as dreas do
conhecimento. Sdo 28 vagas para bolsas com valor que varia de R$ 3 mil até 4,6 mil. As inscrigdes

vao até 16 de setembro diretamente na plataforma da fundacao.

“A Fapesc tem procurado gerar inovacdo para todo o Estado de Santa Catarina, criando
oportunidades e chamadas ligadas ao ecossistema de cié€ncia, tecnologia e inovacao”, destaca o
presidente da fundacdo, Fabio Zabot Holthausen.

Um dos editais, com 20 bolsas, é destinado a atender demandas da Secretaria de Estado da
Administracdo de Santa Catarina (SEA). “Os bolsistas irdo atuar junto aos Nucleo de Gestdo de
Processos — NUPROC dos 6rgdaos com o objetivo de promover a andlise, o diagndstico e a melhoria
de processos de negdcio. Eles terdo papel importante dentro dos 6rgdos, apoiando os nidcleos na
melhoria dos servigos publicos prestados a sociedade”, explica o coordenador do Escritério de
Gestao de Processos da SEA, Marcelo Schubertt.

Podem participar do edital 32/2021, da SEA, graduados em todas as dreas do conhecimento e com
p6s-graduacdo em gestdo de processos. O valor da bolsa é de R$ 3 mil por més e o contrato serd de
12 meses, podendo ser prorrogado por mais um ano.

O segundo edital, o 33/2021, foi lancado em parceria com a Controladoria Geral do Estado (CGE)
com objetivo de encontrar especialistas em tecnologia da informacgdo. *“Os profissionais
selecionados vao nos ajudar a promover a inovacdo em 4reas de inteligéncia de dados, auditoria
continua e transparéncia ativa. A tecnologia da informacdo ¢ um grande aliado nas atividades do
controle, otimizando os resultados dos trabalhos de auditoria, principalmente em funcdo dos
grandes volumes de dados”, defende o controlador-geral do Estado, Cristiano Socas da Silva.

Serdao contratados oito bolsistas com graduac¢dao na drea de computagdo, engenharia e tecnologia da
informa¢do. H4a também oportunidade para um designer ou publicitario. O valor das bolsas varia
entre R$ 3,6 mil e R$ 4,8 mil. O contrato também sera de 12 meses, com chance de renovagio por
mais um ano.

Os dois editais foram lancados dentro do Programa #Fapesc@Gov+Pesquisa&lInovaciao, que
pretende levar solugcdes de ci€ncia, tecnologia e inovacdo para dentro dos Orgdos publicos do
Governo do Estado. O investimento é de quase R$ 2,4 milhoes.

“Vamos trazer a experiéncia de pesquisadores e inovadores para dentro dos projetos e também
qualificar esses especialistas para que possam ter um crescimento profissional a partir desta

conexdo entre poder publico, Fapesc e mercado”, reforca Holthausen.

ACESSE A PLATAFORMA
FAPESC



http://plataforma.fapesc.sc.gov.br/fapesc/#/public/login
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POR ASCOM/SDS
A Secretaria de Estado do EDITAIS ABERTOS DO
Desenvolvimento Social esta com
inscricbes abertas para o Edital de .
Chamamento Publico, que selecionard
iniciativas que tenham como objeto a a
execucao de projeto no sistema
socioeducativo em meio fechado. As FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
inscricoes ocorreram até o dia 29 de SANTA CATARINA
setembro de 2021. pr— -

“Os projetos que serdo contemplados por esse edital tem como objetivo qualificar a execucdo das
medidas socioeducativas em meio fechado, oportunizando ao adolescentes atividades
pedagdgicas”, comenta a Gerente de Politicas para Criancas, Adolescentes e Jovens da SDS,

Neylen Junckes.

Quem pode participar?

Organizacdes sociais, associagcdes, fundacdes e ONGs com atuacdao em pelo menos dois municipios
catarinenses e com propostas que contemplem no minimo, um dos direitos abaixo:

Educacido, esporte, cultura, lazer, saide, abordagem familiar e comunitdria e profissionalizacio e
ao trabalho. Serdo selecionados até 10 projetos de no maximo R$ 50.000,00 cada um. O montante
total de recursos financeiros disponiveis para este Edital é de R$ 500.000,00 oriundos do Fundo
para a Infancia e Adolescéncia (FIA) de Santa Catarina.

Clique neste link e confira o edital.

POR ASCOM/SED

A Secretaria de Estado da Educacdao (SED), em parceria com o Instituto Federal Catarinense (IFC),
vai promover um curso de formacao para professores da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA). As
inscri¢cOes estao abertas até o dia 10 de setembro.

A EJA visa atender jovens e adultos que ndo concluiram os estudos em idade regular (tanto do
Ensino Fundamental quanto Ensino Médio).

A formacdo tem uma carga de 100 horas e deve ocorrer na modalidade de Educagcdo a Distincia
(EaD) de setembro de 2021 a junho de 2022. Estdo disponiveis 100 vagas para profissionais da rede
estadual.

A matricula dos professores interessados deve ser realizada até o dia 10 de setembro por meio deste
link.

A certificagdo serd emitida pelo IFC.


https://sctransferencias.cge.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/08/Edital-FIA.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzAW9RfzgaWA5IZ-om4HeuZ7TFIwRjQUhHUM9PO0_4GDdGXg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzAW9RfzgaWA5IZ-om4HeuZ7TFIwRjQUhHUM9PO0_4GDdGXg/viewform

SEA LANGA NOVO SERVIGO DIGITAL DE ATENDIMENTO DA
I_ G P [] POR ASCOM/CIASC - SEA

A Secretaria de Estado da Administracdo (SEA) lancou um servico que permite aos cidaddos

catarinenses uma forma simples de exercer os novos direitos conferidos pela Lei Geral de Protecao
de Dados (LGPD), como verificar exatamente quais dados pessoais os orgdos do governo
catarinense possuem sobre ele. A ferramenta online foi desenvolvida pelo Centro de Informadtica e
Automacgao do Estado de Santa Catarina (CIASC) e pode ser acessada no Portal de Servicos do
Governo do Estado,_clicando aqui. “E um canal tinico que visa atender os direitos dos titulares dos
dados pessoais no ambito do executivo estadual, trazendo mais transparéncia e informacdo ao
cidaddo, tudo isso de forma rdpida e online” afirmou o Secretirio de Estado da Administragdo,
Jorge Eduardo Tasca.

De acordo com o Diretor de Tecnologia e Inovacdo da SEA, Félix Fernando da Silva, a novidade
faz parte das acdes de respaldo a LGPD que tém sido promovidas pelo poder executivo catarinense
desde que a lei foi aprovada, em 2018. “Colocamos mais esta funcionalidade no ar, agora no més
de agosto, sendo o objetivo sempre trazer seguranca no tratamento dos dados, e transparéncia nas
acoes do Governo”, afirmou. Para desenvolver o software, o CIASC se baseou em uma ferramenta
semelhante, também criada pela empresa, que permite que sejam feitos pedidos relacionados aos
dados do cidaddo guardados pelo proprio CIASC. A diferenca dessa nova funcionalidade € que
agora € possivel fazer solicitacdes sobre seus dados pessoais que estejam sob a guarda de qualquer

instituicdo do Governo do Estado.

Como utilizar

O procedimento € simples, apds acessar a pdgina, basta clicar em “SOLICITAR” no canto superior
direito da tela. O usudrio vai ser direcionado para a pdgina de login do Gov.br, o servi¢o unificado
de acesso do governo federal, que todos os brasileiros podem acessar a partir do nimero de CPF.
Ap6s fazer o login, o cidadao precisa preencher o formuldrio, onde vai informar sua solicitacao
relacionada aos dados pessoais. Com o formuldrio preenchido é s6 clicar em “SOLICITAR
SERVICO”. Depois disso, um nimero € emitido, que permite acompanhar o andamento da

solicitagdo, através do mesmo portal.


https://www.sc.gov.br/servicos/detalhe/solicitar-atendimento-lgpd
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NIDUS LAB PROMOVE OFICINA SOBRE LINGUAGEM SIMPLES

POR ASCOM/SEA

O laboratério de inovacdo do
Governo de Santa Catarina —
NIDUS, promoveu a primeira
aula da oficina Linguagem
Simples. Em parceria com o
Iris, Laboratério de Inovaciao
e Dados do Governo do Ceara,

a aula reuniu 44 servidores da

Secretaria de Estado da

Administracdo para uma

. primeira conversa sobre o que
¢ Linguagem Simples. De acordo com a Coordenadora do NIDUS Lab, Luana Bayestorff, a

iniciativa coloca em pauta uma nova forma de se comunicar com o cidaddo catarinense. “Temos
um dado alarmante no nosso pais, onde apenas 12% da populacdo brasileira consegue compreender
textos complexos. Vemos as iniciativas de outros Estados, e municipios que estdo utilizando as
diretrizes da Linguagem Simples para se comunicar com o cidaddo, e os resultados sdo mais
eficiéncia na prestacdo de servicos, mais transparéncia das acdes de governo e mais confiabilidade
nas instituicdes publicas” afirmou. A primeira aula foi ministrada pela coordenadora do Programa
Linguagem Simples no estado do Ceard, Isabel Ferreira Lima. Os participantes puderam ter um
primeiro contato com as diretrizes bédsicas da linguagem simples, e tiveram a oportunidade de
colocar em prética os conceitos aprendidos, com a realizagdo de uma atividade pratica. A proxima

aula, programada para dia 02 de setembro, desenvolverd o tema “visual law”.

Sobre Linguagem simples

Linguagem Simples € uma técnica de comunicacdo que tem como objetivo tornar textos e
documentos mais acessiveis a toda a populacdo. Esse movimento surgiu no Reino Unido e nos
Estados Unidos na década de 1940, e atualmente, mais de 30 paises buscam simplificar seus textos,
normas ¢ documentos oficiais.

Com a aplicacdo da linguagem simples em documentos governamentais, os cidadaos conseguem
localizar rdpido a informacdo que procuram, compreender o que estd escrito e agir, com mais
rapidez e eficiéncia, vencendo as barreiras que existe entre governo e cidadao, facilitando o acesso
dos servicos publicos para a populacgao.

GOVERNO DE

ACOMEEINEENNC 55A S f Y EATARINA
REDES SOCIAIS ' =

@administracao_sc

-I: @administracaosc

3 @SEA_SC
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POR ASCOM/SED

A estudante Isabela Machado
Mayer, da Terceira Série do
Ensino M¢édio da Escola de
Educacao Basica (EEB)

Henrique Fontes, em Tubarao,

foi uma das vencedoras do
Prémio Olavo Bilac, um

concurso nacional de redacgdo

promovido pelo Ministério da
Educacdo em parceria com o
Ministério da Defesa. O
concurso €  voltado  para
estudantes da Terceira Série do
Ensino Mé&dio das escolas
civico-militares e tem como

objetivo despertar nos alunos o

£ ' < ' interesse por assuntos ligados a
Defesa Nacional. Os ganhadores foram divididos por regides e a tubaronense concorreu com

estudantes do Parand e Rio Grande do Sul e foi a vencedora como representante da regido Sul do
pais. Ao todo, 12 estudantes da EEB Henrique Fontes se inscreveram no concurso. Na redacao
que obteve destaque nacional, Isabela dissertou sobre o tema pedido abordando os assuntos de
patriotismo, civismo e respeito dentro das salas de aula. “Citei casos como na Copa de 2014,
onde a bandeira do Brasil foi mostrada sendo queimada em um video. Isso j& mostra como as

pessoas ndo respeitam mais, sabe? E foi isso que quis frisar na reda¢ao”, conta.
Dois meses de preparacgdo

A preparagdo para o concurso levou dois meses e contou com a ajuda da assessora de dire¢do do
colégio, Renata Boa Hora Goulart, que também € professora de Lingua Portuguesa. “Sabemos
que, enquanto escola, devemos promover atividades que favorecam a prdtica da escrita, pois para
nés € uma habilidade que deve ser desenvolvida. Dessa forma, os estudantes estudam, pesquisam,
se envolvem no tema e transformam a prdtica do raciocinio em texto, ou seja, aprendem, mas
lembrando da Isabela acabam percebendo que podem, que sdo capazes, basta tentar.”, comenta.

O concurso de redacdo foi o primeiro que Isabela participou. A estudante conta que antes nem
sabia que existiam competi¢cdes voltadas para essa modalidade e descreve o resultado da
premiacdo como gratificante. “Sempre gostei de ler e escrever, entdo, ser reconhecida por algo
em que vocé acredita que € boa fazendo € inexplicdvel”, comemora.

Em setembro, Isabela serd homenageada em Brasilia, na sede do Ministério da Defesa, e receberd
um valor de R$ 3 mil reais como parte do prémio. Para Renata, sdo outros valores que realmente
importam. “Além do valor monetdrio, o que fica para nés é o exemplo de determinacdo, vontade,
comprometimento e a honra em participar e ser noticia de destaque na educacdo do pais”,

finaliza.
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COLUNA: SAUDE DO SERVIDOR

SEA LANGA CAMPANHA "CUIDE-SE ‘md&
ervidor

SUA SAUDE IMPORTA do

e A COVID-19 é

transmitida por Faca sua parte e

colabore para
prevenir a
transmissao do
virus da COVID-19, le
no seu ambiente de

goticulas respiratdrias e
por vias de contato, e a
MASCARA de protegio
individual € a principal

barreira que devemos

utilizar. trabaiho.

e O uso da MASCARA de CONFIRA AS
protecdo individual em ¢ ORIENTﬂCﬁIES QUE
locais publicos e / PREPARAMOS PRA

z

privados € obrigatério

VOCE, SERVIDOR.

em em todo territério
catarinense (Decreto N°.
1371 de 14 de julho de |
2021).

e As mdéscaras devem ser

substituidas quando

estiverem umidas ou
visivelmente sujas.

e Realizar a higienizacao das maos antes de colocar a mdscara e apds a manipulacgao.

e FEvitar tocar com as maos na boca, nariz e olhos.

e Mesmo com a mdscara, a etiqueta da tosse também ¢é fundamental, ou seja, cobrir o nariz e a
boca com o antebraco ao tossir ou espirrar.

e IMPORTANTE: Manter conjuntamente com o uso da mdscara: a lavagem frequente das maos
com dgua e sabdo, higienizacdo com dlcool 70%; manter o distanciamento fisico de no minimo
1,5 metro de outras pessoas (IN N° 11/2021).

e As refeicdes/lanches devem ser realizadas na mesa de trabalho ou em drea especifica para este
fim, respeitando o espaco de 2 metros de outras pessoas, limitando o nimero maximo de
pessoas por vez de acordo com espaco disponivel (PORTARIA SES n® 453 de 30 de abril de
2021).

e A CIPA ou o agente publico designado da satide ocupacional do 6rgdo t€ém o importante papel
no monitoramento da efetiva adocdo das medidas sanitdrias orientadas pela SES (IN N°
11/2021).
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POR DIVE/SES

Santa Catarina tem novos
regramentos sanitdrios para
realizacdo de eventos sociais,
coorporativos e de grande
porte, e para funcionamento de
servicos de alimentacdo como
bares e restaurantes e casas
noturnas, pubs e afins. Foi
publicado no Didrio Oficial as
portarias que trazem as novas

adequacdes, que variam

e
conforme o cendrio

epidemiolégico e a avaliac@o de risco regionalizada. O superintendente de Vigilancia em Saude,
Eduardo Macadrio, destacou que, considerando o avanco da vacina¢do, mas também a confirmacgao
da transmissdo comunitdria da variante Delta do coronavirus no estado, deve-se agir com
prudéncia na retomada destas atividades, evitando principalmente as aglomeracdes. Para isso, a
Satde decidiu manter o fator de distanciamento como uma forma de promover um ambiente mais
seguro para os clientes e trabalhadores, possibilitando com que os estabelecimentos possam
funcionar de acordo com sua capacidade e com o cendrio epidemiolégico.

"A ocupacdo desses espacos deve ser feito pela razdo entre o tamanho espaco em metros
quadrados pelo fator de distanciamento de acordo com o nivel de risco. Esse fator varia de 2,0 no
nivel gravissimo, 1,8 no nivel grave e 1,5 nos niveis alto e moderado. Por exemplo, digamos que
se tenha um restaurante com espaco de 500m?2. Se ele estiver numa regido com o nivel de Risco
Alto (amarelo), basta calcular o tamanho do saldo (500) dividido pelo fator de distanciamento
(1,5), que se chegard ao total de 333 clientes sentados. E € esse o total de pessoas que o ambiente
permite ter, de forma a manter o distanciamento", resumiu. Na parte externa, basta seguir um
distanciamento de um metro e meio entre as mesas.

J4 para os eventos sociais e corporativos e para as casas noturnas, pubs e afins, além do fator de
distanciamento, serd permitido o funcionamento, com uma capacidade médxima de pessoas de

forma simultanea, ndo podendo ser ultrapassada conforme o nivel de risco da regido:

‘ No nivel Gravissimo (cor vermelha), até 100 pessoas;

No nivel Grave (cor laranja), até 200 pessoas;

No nivel Alto (cor amarela), até 300 pessoas;

' ‘ No nivel Moderado (cor azul), até 500 pessoas.

continua
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O acesso a pista de danca deve permanecer proibido em qualquer nivel, pois hd risco de se
promover aglomeragdes que possam elevar o risco de transmissdao de Covid-19 entre os
participantes. Além disso, é reforcada a obrigatoriedade do uso de madscaras por todos os
clientes, sendo permitida a retirada apenas quando estiverem sentados as mesas durante o
consumo. E recomendado que os funciondrios estejam vacinados e que facam a utilizacdo da
PFF2 ou da N95.

As portarias também apontam para a importdncia de se manter a ventilacdo dos ambientes
internos. "Deve sempre ser mantida a ventilacao natural dos ambientes, com portas e janelas
abertas favorecendo a circulacido de ar externo, ventiladores de teto na funcao reversa ou sendo
direcionados para espagcos vazios. E importante que os estabelecimentos mantenham os

ambientes bem arejados para que as particulas respiratérias sejam dissipadas"”, enfatizou

Macario.

Para Eventos de Massa ou de
Grande Porte com a participacado
simultinea de mais de 500
pessoas, devem ser seguidas as
orientacdes da Portaria SES n°
904, que estabelece fluxos,
| protocolos e regramentos
sanitdrios para avaliacdo do
plano de contingéncia para
liberagdo de eventos com essas

caracteristicas. Para que esse tipo

de evento seja autorizado durante

\ oA :
- e “ a vigéncia da pandemia de
Covid-19, € necessario que o organizador elabore um plano de contingéncia detalhado, e

protocole para avaliacdo da Diretoria de Vigilancia Sanitdria com antecedéncia minima de 15
dias antes do evento. A Vigilancia Sanitdria estadual ird emitir um parecer, e encaminhard para o
municipio sede onde ocorrerd o evento e a Comissdo Intergestora Regional (CIR) formado pelo
colegiado de Secretdrios Municipais da Regido que avaliardo o grau de risco do evento e dardo o
parecer final sobre sua realizacdo ou ndo. O limite mdximo de pessoas para que um evento seja
avaliado nesse momento serd de 7 mil, limite que serd analisado pela Sadde a cada 30 dias ou a
partir da mudanca no cendrio epidemiolégico.

O secretdrio de Estado da Saide André Motta Ribeiro aponta que a atualizacdao dessas portarias
sdo parte de uma necessidade de avancar com prudéncia na retomada destas atividades, mas que
a situacdo sanitdria ainda inspira cuidados principalmente com o avanco da variante Delta. “As
regras vem ndo para penalizar, mas para promover ambientes em que as pessoas possam
frequentar com seguranca, servindo também para impulsionar a economia local. E importante um
pacto para que estes regramentos sejam seguidos, para que possamos continuar avancando na
reducdo da transmissdo, a0 mesmo tempo que avangcamos na campanha de vacina¢do, imunizando

o maior numero de catarinenses", finalizou.
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POR ASCOM/CASA CIVIL

-
%

f Al

O Centro Administrativo do Governo do Estado passa a se chamar Governador Casildo Jodo
Maldaner. O governador Carlos Moisés sancionou a Lei 18.193/2021, que dd nome ao conjunto
de prédios que abriga a sede do Poder Executivo e estd localizado na SC-401, no Norte da Ilha,
em Floriandpolis.

“Casildo Maldaner € um dos grandes nomes da politica catarinense e merece ser reconhecido. Ele
se destacou pelo didlogo, pela participacdo ativa e pela intensa dedicacdo a vida publica. Esta €
uma justa homenagem”, afirmou Carlos Moisés.

O autor da proposta é o deputado Valdir Cobalchini, que apresentou o projeto de lei na
Assembleia Legislativa logo apds o falecimento de Casildo, em 17 de maio, vitima de cincer, aos

79 anos.

Historia

Casildo Maldaner nasceu em Carazinho, no
Rio Grande do Sul, mas fez histéria a partir de
Modelo, no Oeste catarinense, para onde sua
familia se mudou quando ele tinha apenas dois
anos. Comecou na politica como vereador no
municipio. Apds passagens pela Assembleia
Legislativa de Santa Catarina e pela Camara
dos Deputados, Casildo governou o Estado de
1990 a 1991. Vice-governador na chapa eleita
em 1986, ele assumiu o comando do Executivo
estadual depois da morte do entdo governador
Pedro Ivo Campos. Foi também senador por 12

anos. E irmao do deputado Celso Maldaner.
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POR ASCOM/SEA

21 setembro é o dia mundial do
Alzheimer, data que visa a defesa e

conscientizacdo das pessoas, sobre a

importancia da prevencdo, do diagndstico
precoce e do cuidado, bem como do acolhimento e suporte aos familiares e cuidadores das pessoas
que vivem com a doenca. Por conta da data, a Alzheimer’s Disease International (ADI),
organizac¢do que congrega todas as associa¢des de Alzheimer do mundo, propde a¢des durante todo
o més de setembro.
Aqui em Santa Catarina, pessoas que possuem familiares com esta doenga podem contar com o
Grupo de Apoio aos Familiares de Portadores de Alzheimer, ligado a Associacdo Brasileira de
Alzheimer. O grupo é coordenado por professoras voluntdrias da UFSC. Além de Florianépolis, o
Grupo de apoio tem representacdo em varios municipios.
A Doenca de Alzheimer (DA) € um transtorno neurodegenerativo progressivo, que se manifesta por
deterioracdo cognitiva e da memoria, comprometendo as atividades de vida didria e provocando
alteracdes comportamentais. Essa doenca afeta os idosos em sua maioria, sendo responsdvel por
mais da metade dos casos de deméncia na populacdo com mais de 65 anos.
Seu sintoma primdrio € a perda de memoria recente, mas com a progressdo, vao aparecendo outros
sintomas como a perda de memodria remota (ou seja, dos fatos mais antigos), bem como
irritabilidade, falhas na linguagem, prejuizo na capacidade de se orientar no espaco € no tempo e
nos casos mais graves, a perda da capacidade das tarefas cotidianas, resultando em completa
dependéncia. A doenca pode vir acompanhada também de depressdo, ansiedade e apatia.
A Doencga de Alzheimer é considerada uma das causas mais frequentes de deméncia ndo reversivel,
além dela existem outros tipos como a deméncia vascular, deméncia de corpos de Lewy e deméncia
frontotemporal, cada uma destas com tratamentos e progndsticos diferentes. Segundo a OMS,
estima-se que, existam no mundo em torno de 50 milhdes de pessoas com deméncia e apontam, que
este numero devera triplicar nos préximos 30 anos.

*Esta pauta tem a colaboragdo da servidora Irene Hasse
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NOVA REMUNERAGAO MINIMA PARA 0 MAGISTERIO
ESTADUAL COMEGA A SER PAGA EM SANTA CATARINA

POR ASCOM/ SED

O Governo do Estado iniciou o
pagamento da remuneracao
" minima de R$ 5 mil a todos os
professores efetivos, tempordrios
(ACTs) e aposentados com ensino
superior e carga hordria de 40
horas semanais.
Aproximadamente 49 mil
educadores da rede estadual sao
| beneficiados. A Proposta de
Emenda a Constituicao (PEC) que

estabelece a nova remuneragdo

minima para o magistério estadu-
al foi aprovada pela Assembleia Legislativa de Santa Catarina (Alesc).

“E o nosso reconhecimento ao trabalho de todos os professores. Sdo eles os grandes agentes de
transformacdo e formacdo das geragdes. Desde 2019, trabalhamos e investimos para fazer a
Educacdo de Santa Catarina uma referéncia nacional. Ndao é promessa, ndo é discurso. Sdo acdes
concretas, cujos resultados ja se fazem notar”, disse o governador Carlos Moisés.

O secretario de Estado da Educacdo, Luiz Fernando Vampiro, destacou que € um aumento
expressivo de remuneragdo, chegando a um patamar de aproximadamente R$ 600 milhdes em 2021.
Os pagamentos serdo retroativos a fevereiro deste ano. Os valores referentes aos meses anteriores
serdo parcelados e pagos até novembro.

"Quem acompanhou o processo de retomada das aulas presenciais, em fevereiro, sabe que foi um
grande desafio. Eu tinha acabado de assumir a Secretaria e fiquei impressionado com os esforcos,
todos juntos pela educacdo catarinense. Este € um reconhecimento pelo trabalho dos nossos
professores, assim como foi a prioridade na vacinagdo e como serd com a entrega dos notebooks e
do novo plano de carreira do magistério", pontuou Luiz Fernando Vampiro.

O secretdrio explicou ainda que o Governo do Estado estd fazendo um trabalho de descompactacao
da carreira do magistério. Isso faz com que o profissional inicie a carreira recebendo R$ 5 mil, mas
possa progredir na remuneracdo, com cursos de aperfeicoamento e capacitacdo, até o nivel de
doutorado. Esse projeto de lei deve ser levado ainda neste ano para apreciacdo da Alesc e, se

aprovado, estard vigente em 2022.


https://www.sc.gov.br/noticias/temas/educacao-noticias/nova-remuneracao-minima-para-o-magisterio-estadual-comeca-a-ser-paga-nesta-terca-feira
https://www.sc.gov.br/noticias/temas/educacao-noticias/nova-remuneracao-minima-para-o-magisterio-estadual-comeca-a-ser-paga-nesta-terca-feira
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POR ASCOM/ SED

Os meses de setembro, outubro e
novembro serdao de chuva abaixo

da média na faixa que vai do

INOJ3S / 131LNAN34410M 00HYIIY -S0L04

Extremo Oeste ao Meio Oeste

catarinense.
Os meses de setembro, outubro e novembro serdo de chuva abaixo da média na faixa que vai do
Extremo Oeste ao Meio Oeste catarinense. Do Planalto ao Litoral a chuva deve ficar préxima a
média histérica. E o que indica a previsdo climdtica, elaborada pelo Férum Climético, um conjunto
de meteorologistas de vdrias instituicdes, coordenado pela Epagri, que se reine mensalmente para
discutir a previsdo do clima para o préximo trimestre.

O boletim informa que no Oeste persiste a condicdo de chuva mal distribuida. Com mais
nebulosidade e nevoeiros, o Leste de Santa Catarina deve registrar a ocorréncia frequente de eventos
de chuva, especialmente no Litoral e Vale do Itajai. “Ressalta-se que eventos localizados, com totais
significativos de chuva, podem ocorrer no Oeste e sobretudo no Litoral”, alerta o documento.

A previsdao climdtica destaca ainda que aumentam no Estado as ocorréncias de temporais com
granizo e ventania durante os meses de setembro, outubro e novembro. Por vezes, a chuva ocorre
com totais mais significativos, em curto intervalo de tempo. Por isso, a recomenda¢do é acompanhar

a atualizacdo dos avisos meteoroldgicos na pdgina e nas redes sociais da Epagri/Ciram.
Temperatura

Com relacdo a temperatura, a previsdao é de que ela fique proxima da média climatolégica no Litoral
e acima da média do Extremo Oeste ao Meio Oeste de SC durante o préximo trimestre. Massas de ar
frio sdo esperadas no restante do inverno, com formacdo de geada e temperatura negativa. Na
primavera, sobretudo em outubro, podem ocorrer episdédios de frio, com formacdao de geada e até
temperatura préxima de zero, principalmente no Planalto Sul.

Nevoeiros seguirdo frequentes no trimestre, associados a nebulosidade baixa, com reducdao de
visibilidade sobretudo no periodo noturno, madrugada e amanhecer. A drea costeira do Estado deve

ser atingida por nevoeiro maritimos mais densos e persistentes.
Médias histéricas

Setembro e outubro fazem a transi¢cdo do inverno para o verdo, marcando historicamente o inicio do

periodo de chuva com totais mensais elevados.
continua


https://www.sc.gov.br/noticias/temas/educacao-noticias/nova-remuneracao-minima-para-o-magisterio-estadual-comeca-a-ser-paga-nesta-terca-feira
https://www.sc.gov.br/noticias/temas/educacao-noticias/nova-remuneracao-minima-para-o-magisterio-estadual-comeca-a-ser-paga-nesta-terca-feira
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A chuva nestes meses estd associada a passagem de frentes frias, sistemas de baixa pressido e a
Sistemas Convectivos de Mesoescala (SCM). Na segunda quinzena de novembro, as pancadas de
chuva de veriao, associadas a conveccao da tarde, passam a ocorrer com mais frequéncia.

Em setembro os totais de chuva variam de 150 a 210mm no Oeste e Meio Oeste e de 110 a 170mm
nas demais regides. Outubro registra os volumes de chuva mais elevados do trimestre, variando de
210 a 280mm no Oeste e Meio Oeste e de 140 a 180mm nas demais regidoes. Em novembro a chuva
ocorre com totais de 130 a 180mm em média.

Ciclones extratropicais atuam no litoral da Argentina, Uruguai e Sul do Brasil no trimestre. O
fendmeno provoca ventos fortes e mar agitado, que muitas vezes resultam em ressaca, o que
representa perigo as embarcacoes.

O fenomeno La Nifa deve persistir até o final de 2021.

SERVIDORES DA SEA DEFINEM
QUALE A SUANECESSIDADE  CURSOS DE CAPACITAGAD PARA

Responda o formulario e nos ajude a definir os cursos
de capacitagéo para os servidores da SEA!
Acesse: bit.ly/capacitacaosea

A Diretoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas da
Prazo para resposta: 30/09/2021
Secretaria de Estado da Administracdo jia comecou a
planejar os cursos de capacitacdo de 2022. E para
atender as demandas de treinamentos, os servidores da
SEA estdao convidados a participar deste planejamento.

Basta entrar no link e preencher o formuldrio. O prazo

commoze
7371 W para preenchimento é até o dia 30 de setembro.

= - SECRETARIA DE ESTADO
DA ABMINISTRACAO



http://bit.ly/capacitacaosea
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INSCRICOES PARA A PUBLICAGAO DE ARTIGOS NA REVISTA
PGE 2021 ESTAQ ABERTAS PR ASCO Pk

Estao abertas até o dia 27 de setembro as
inscricOes para submissao de artigos para pu-
blicacdo na 11* edicdo da Revista da
Procuradoria-Geral do Estado de Santa Ca-
tarina. Os  trabalhos devem  ser
encaminhados até essa data, observando
as normas de publicacdo e os parame-
tros de editoracdo disponiveis no regu-
lamento. Académicos com ou sem

vinculacdo com a advocacia publica,
¥ servidores publicos e procuradores de todas as

. regides do Brasil podem enviar trabalhos.
A proposta da revista é compilar estudos

com temas de interesse da advocacia publica

e trabalhos da institui¢do, para propiciar aos

leitores um melhor entendimento da defesa do
interesse puiblico promovida pela Procuradoria. A obra
terd quatro secodes: Artigos, Estudo de Casos, Estatisticas e Pecas Historicas. Os artigos podem ter
por base estudos, peticdes, pareceres, monografias, teses e dissertacdes. Na secdo Estudo de Casos
serdo aceitas experiéncias de vitdrias judiciais e administrativas tanto de procuradores do Estado
de Santa Catarina quanto de outras unidades da Federacdao. J4& em Estatisticas, nimeros que
traduzem a atividade da PGE e de seu corpo funcional. A dltima secdo é direcionada a pecas
produzidas por procuradores do Estado de Santa Catarina em processos judiciais relacionados a
fatos historicos relevantes para a Administracdao Publica.

Para a procuradora-chefe do Centro de Estudos (Cest) da PGE/SC, Elenise Magnus Hendler, a
revista € uma publicacdo muito importante para a instituicdo, sobretudo por conta da realizag¢do do
projeto PGE Rumo aos 40 anos. “Com a nova e ampliada Comissdao Editorial designada para o
biénio 2021/2022, a Revista da PGE se prepara para ser reformulada e modernizada, dando o salto
de qualidade merecido pela institui¢do por seus dos 40 anos que se aproximam”.

A Revista da PGE € editada anualmente pelo Cest e pode ser lida nas suas versdes digital ou

impressa.

NAO PERCA O PRAZO SRR

e Data final para envio dos trabalhos: 27 de setembro de
2021

e e-mail: revistapge@pge.sc.gov.br

e Edital: acesse aqui_

e Regulamento:_acesse aqui_

e Qutras informacdes e edi¢des anteriores: acesse aqui


https://www.pge.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/08/2-EDITALPGE_CEST5207_2021-DE-CHAMADA-PARA-SUBMISS%C3%83O-DE-ARTIGOS.pdf
https://www.pge.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/08/2-EDITALPGE_CEST5207_2021-DE-CHAMADA-PARA-SUBMISS%C3%83O-DE-ARTIGOS.pdf
https://www.pge.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/08/1-REGULAMENTO-REVISTA-PGE-2021-1.pdf
https://www.pge.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/08/1-REGULAMENTO-REVISTA-PGE-2021-1.pdf
https://www.pge.sc.gov.br/centro-de-estudos/
https://www.sc.gov.br/noticias/temas/educacao-noticias/nova-remuneracao-minima-para-o-magisterio-estadual-comeca-a-ser-paga-nesta-terca-feira
https://www.sc.gov.br/noticias/temas/educacao-noticias/nova-remuneracao-minima-para-o-magisterio-estadual-comeca-a-ser-paga-nesta-terca-feira
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BONO E 0 NOVO CAO CERTIFICADO DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DE SC PARA ATUAR EM BUSCAS POR ASCOM/CBISE

O 4° Batalhdo de Bombeiros
Militar, com sede em Criciima,
ganhou um refor¢co para buscas

de pessoas desaparecidas. A

? Ft?ﬁtm m:mm D.FTIEES BARRAS-¢
?) 36, 962/ 3624 042;

partir de agora o cao Bono,
dupla do cabo Matheus Premoli,
estd certificado para atuacgao.

O bindmio, dupla entre bombeiro
militar e cdo de busca, que atua
no quartel de Ararangud passou
pelas provas de certificacdo que
ocorreram na ultima semana na

Floresta  Nacional de Trés

Barras. Eles foram aprovados em iy P _ :
provas especificas e agora podem atuar tanto na busca por pessoas vivas desaparecidas, quanto por
aquelas ja em o6bito.

"E muito emocionante e gratificante termos um cio de busca certificado aqui no Sul do Estado.
Quem estd de fora ndo sabe o qudo trabalhoso € formar um cdo, e nada disso seria possivel sem ter
o apoio dos meus amigos, que considero minha segunda familia", conta o cabo Premoli, sobre a
preparagdo do Bono.

“O intuito é que todos os batalhdes de bombeiros militares tenham cdes de busca ativos, para
aumentar a atuacdo da cinotecnia pelo estado. As grandes ocorréncias, como Brumadinho ou
Presidente Getilio, destacam a agilidade que o trabalho com cdes traz nessas situagdes, com
respostas aos familiares das vitimas. Por isso, ter mais um cao de busca ativo em Santa Catarina €
algo importante”, destaca o presidente da Coordenadoria de Busca, Resgate e Salvamento com Caes
do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC), tenente-coronel Walter Parizotto.

Com o Bono, sdo 12 os cdes de busca do CBMSC ativos no estado.

Certificacao inédita em SC

A Coordenadoria de Busca, Resgate e Salvamento com Caes realizou na ultima semana a
Certificacao Nacional de Cdes de Busca e Resgate, na categoria restos mortais, ou seja, a busca por
pessoas ja sem vida.

Foram 42 provas em dois dias, para 26 bindmios (dupla entre bombeiro militar e cdo de busca), na
Floresta Nacional de Trés Barras, 12 bindomios sdo de Santa Catarina, além de bombeiros militares
e cdes do Amapd, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul e Paran4.

“Por conta da pandemia, muitas provas estavam paradas, e para a nossa atividade é extremamente
importante que essas avaliacdes sejam feitas periodicamente, para que estes cdes estejam ativos e
operativos em todo o Brasil, j4 que a exigéncia para atuacdo € a prova de certificacdo”, explica

Parizotto.
continua
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Binomios do CBMSC certificados nesta edi¢do:

Niveis Ve A: Nivel V:
Major Michels e Chewbacca - Canoinhas Soldado Pinheiro e Sol - Chapecé
Sargento Romao e Bravo - Blumenau

Soldado Canever e Léia - Porto Unido
Cabo Fumagalli e Hunter - Curitibanos

Cabo De Souza e Zaara - Brusque

Cabo Premoli e Bono - Ararangua

Cabo Valdeley e Marley - Sao José

Soldado Josclei e Iron - Xanxeré

Soldado Rangel e Orion - Lages

Soldado Amorim e Moana - Itajai

Quer participar da nossa news?

O informativo Servidores SC pode contar
com a sua colaboracdo. Se seu 6rgdo fez
alguma acdo de interesse dos servidores

catarinenses, compartilhe com a
gente! mande um texto com as

informagdes principais e fotos.

O nosso e-mail é

comunicacao @sea.sc.gov.br

ﬁHNU DE% ¥ a
CATARINA
DA ADMINISTRACAD ‘
EXPEDIENTE GOVERNO DE @iy

Informativo da Secretaria de Estado da Administracdo de Santa Catarina. Rodovia SC 401 KM 5 “NTA &
n° 4.600 Saco Grande Il. Caixa Postal 138 Floriandpolis - SC. CEP 88032-000 - Brasil.

e-mail: comunicacao@sea.sc.gov.br - www.sea.sc.gov.br - Textos e imagens: Rafaela Gesser e CATARINA
Krislei Oechsler- Com apoio da Secretaria de Estado da Administragdo- Editoragao eletrénica:

Rafaela Gesser - Assessoria de Comunicacdo- Krislei Oechsler Jornalista Responsavel - E SECRETARIA DE ESTADO

permitida a reproducdo total ou parcial dos textos publicados neste informativo desde que DA ADM|N|5TRACAO
citada a fonte.


http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/
http://www.coronavirus.sc.gov.br/

