LEI N° 17.292, DE 19 DE OUTUBRO DE 2017
Consolida a legislagao que dispde sobre os direitos das pessoas com deficiéncia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei tem por objetivo consolidar as Leis que dispdem sobre os direitos das
pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n° 589, de 18 de janeiro de 2013.

Paragrafo Unico. Esta Lei consolidadora ndo gera qualquer novo direito, mas mantém
integralmente todos os direitos plenamente adquiridos nos termos das Leis consolidadas referidas
no art. 2° desta Lei.

Art. 2° Ficam consolidadas, nos termos desta Lei, a Lei n® 8.038, de 18 de julho de
1990; Lei n°® 8.220, de 3 de janeiro de 1991; Lei n°® 8.295, de 8 de julho de 1991; Lei n® 1.162, de
30 de novembro de 1993; Lei n°® 9.899, de 21 de julho de 1995; Lei n® 9.970, de 22 de novembro
de 1995; Lei n° 11.087, de 30 de abril de 1999; Lei n° 11.869, de 6 de setembro de 2001; Lei n°
12.136, de 20 de margo de 2002; Lei n°® 12.280, de 17 de junho de 2002; Lei n® 12.587, de 16 de
junho de 2003; Lei n°® 12.644, de 21 de julho de 2003; Lei n° 12.870, de 12 de janeiro de 2004; Lei
n® 13.070, de 20 de julho de 2004; Lei n® 13.316, de 20 de janeiro de 2005; Lei n°® 13.318, de 20
de janeiro de 2005; Lei n° 13.707, de 17 de janeiro de 2006; Lei n® 13.971, de 26 de janeiro de
2007; Lei n® 14.234, de 3 de dezembro de 2007; Lei n° 14.255, de 19 de dezembro de 2007; Lei n°
14.433, de 14 de maio de 2008; Lei n® 14.498, de 17 de agosto de 2008; Lei n® 14.531, de 4 de
novembro de 2008; Lei n® 14.867, de 30 de setembro de 2009; Lei n°® 14.887, de 22 de outubro de
2009; Lei n° 14.936, de 4 de novembro de 2009; Lei n® 15.114, de 19 de janeiro de 2010; Lei n°®
15.126, de 19 de janeiro de 2010; Lei n°® 15.127, de 19 de janeiro de 2010; Lei n® 15.221, de 2 de
julho de 2010; Lei n® 15.282, de 18 de agosto de 2010; Lei n° 16.036, de 21 de junho de 2013; Lei
n® 16.061, de 19 de julho de 2013; Lei n® 16.173, de 2 de dezembro de 2013; Lei n° 16.346, de 4
de margo de 2014; Lei n® 16.619, de 7 de maio de 2015; Lei n® 16.641, de 15 de junho de 2015;
Lei n® 16.767, de 23 de novembro de 2015; Lei n® 16.962, de 1° de julho de 2016; e, Lei n° 16.963,

de 1° de julho de 2016. )
TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 3° Cabe aos d6rgaos e as entidades do Poder Publico do Estado de Santa Catarina
assegurar a pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos sociais, a educacéo, a sau-
de, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, a assisténcia social, ao
transporte, a edificagdo publica, a habitagdo, a cultura, ao amparo a infancia e a maternidade, e
de outros que, decorrentes da Constituicao e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e
econdmico.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| — atividade: a execugao de uma tarefa ou agao por um individuo;

Il — participagao: o envolvimento de um individuo numa situacéo da vida;



Il — limitacao da atividade: dificuldade que um individuo pode ter na execugao de ativi-
dade; e

IV — restricdo na participagéo: problema que um individuo pode experimentar no envol-
vimento em situagdes reais da vida.

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental ou sensorial, os quais, em interacdo com
diversas barreiras, possam obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade, em igualdade
de condicbes.

Paragrafo unico. Considera-se pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes cate-
gorias:

| — deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de para-
plegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemi-
plegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho de fungoes;

Il — deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um deci-
béis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz (quinhentos hertz), 1.000Hz (mil
hertz), 2.000Hz (dois mil hertz), e 3.000Hz (trés mil hertz);

IIl — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
(cinco centésimos) no melhor olho, com a melhor corre¢ao éptica; baixa visao, que significa acui-
dade visual entre 0,3 (trés décimos) e 0,05 (cinco centésimos) no melhor olho, com a melhor cor-
recao optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60° (sessenta graus); ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des
anteriores;

IV — deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 (dezoito) anos e é caracte-
rizada por limitagdes significativas, tanto no funcionamento intelectual quanto no comportamento
adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais cotidianas e praticas;

V — Transtorno do Espectro Autista, caracterizado como:

a) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacado e da interagao
social, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para inte-
racao social, auséncia de reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagdes apro-
priadas ao seu nivel de desenvolvimento; ou

b) padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, mani-
festados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais
incomuns, excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados e interesses
restritos e fixos; e



VI — deficiéncia multipla: associagéo de duas ou mais deficiéncias.
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 6° Sao principios desta Lei:

| — o desenvolvimento de agéo conjunta do Estado e da sociedade civil, de modo a as-
segurar a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia no contexto socioecondmico e cultural;

Il — o estabelecimento de mecanismos e instrumentos legais e operacionais que asse-
gurem as pessoas com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, que, decorrentes da
Constituicao e das leis, propiciem o seu bem-estar pessoal, social e econdmico; e

Il — o respeito as pessoas com deficiéncia, que devem receber igualdade de oportuni-
dades na sociedade, por reconhecimento dos direitos que Ihes sdo assegurados, sem privilégios

ou paternalismos. )
CAPITULO I
DAS DIRETRIZES

Art. 7° S50 diretrizes desta Lei:

| — estabelecer mecanismos que acelerem e favorecam a inclusdo social da pessoa
com deficiéncia;

Il — adotar estratégias de articulagdo com 6rgaos e entidades publicos e privados, bem
COmo com organismos nacionais e estrangeiros para a implantagédo dos direitos das pessoas com
deficiéncia;

Il — incluir a pessoa com deficiéncia, respeitadas as suas peculiaridades, em todas as
iniciativas governamentais relacionadas a educacgao, a saude, ao trabalho, a edificagdo publica, a
seguridade social, a assisténcia social, ao transporte, a habitagéo, a cultura, ao esporte e ao lazer;

IV — viabilizar a participagédo da pessoa com deficiéncia em todas as fases de imple-
mentacao de politicas relacionadas, por intermédio de suas entidades representativas e/ou outros
foéruns;

V — ampliar as alternativas de inclusdo econdmica da pessoa com deficiéncia, propor-
cionando-lhe qualificagao profissional para o mercado de trabalho; e

VI — garantir o efetivo atendimento das necessidades da pessoa com deficiéncia, sem

o0 cunho assistencialista. )
CAPITULO 1l
DOS OBJETIVOS

Art. 8° S0 objetivos desta Lei:

| — promover e proporcionar o acesso e a permanéncia da pessoa com deficiéncia em
todos os servigos oferecidos a comunidade;

Il — articular a integracéo das agdes dos 6rgaos e das entidades publicos e privados
nas areas de saude, educacgao, trabalho, transporte, assisténcia social, habitagao, cultura, despor-



to e lazer, visando a prevencao das deficiéncias, a eliminagao de suas multiplas causas e a inclu-
sao social;

lll — formar recursos humanos para o atendimento da pessoa com deficiéncia; e

IV — articular com entidades governamentais e ndo governamentais, em nivel federal,
estadual e municipal, visando garantir a efetividade dos programas de prevencéao, de atendimento
especializado e de inclusio social.

V — promover a divulgagéo dos direitos das pessoas com deficiéncia, no ambito dos si-
tios eletronicos oficiais dos Poderes e érgaos da Administragao Publica Direta, suas Autarquias e
Fundagdes.” (NR) (Redacéo incluida pela Lei 17.885, de 2020)

CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS

Art. 9° Sdo instrumentos desta Lei:

| — a articulagdo entre entidades governamentais e ndo governamentais que tenham
responsabilidade quanto ao atendimento da pessoa com deficiéncia, no ambito federal, estadual e
municipal;

Il — o fomento a formacao inicial e continuada de recursos humanos para o adequado e
eficiente atendimento da pessoa com deficiéncia;

lIl — a aplicagao da legislagao especifica que disciplina a reserva de mercado de traba-
Iho em favor da pessoa com deficiéncia, nos érgaos e nas entidades publicos e privados; e

IV — a fiscalizagéo do cumprimento da legislagao pertinente a pessoa com deficiéncia.
] CAPITULO V
DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

Art. 10. Ficam reconhecidos oficialmente, no Estado de Santa Catarina, a linguagem
gestual codificada na Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e outros recursos de expressao a ela
associados como meio de comunicagao objetiva e de uso corrente.

Paragrafo unico. Define-se como LIBRAS o meio de comunicagdo de natureza motora
e de espaco visual, com estrutura gramatical prépria, oriunda de comunidades de pessoas surdas,
sendo a forma de expressao do surdo e sua lingua natural.

Art. 11. A rede publica estadual de ensino deve garantir acesso a educacgao bilingue
(LIBRAS e Lingua Portuguesa) no processo de ensino-aprendizagem, desde a educagao infantil
até os niveis mais elevados do sistema educacional, a todos os alunos surdos.

Art. 12. A LIBRAS fica incluida:

| — nos curriculos da rede publica estadual de ensino dos cursos de formagao de nivel
médio e superior nas areas de ciéncias humanas, médicas e educacionais; e

Il — como conteudo obrigatério nos cursos de estudos adicionais na area de surdez em
nivel de ensino médio e superior.



Art. 13. Incumbe a Administragcao Publica Estadual Direta, Indireta e Fundacional:

I — manter em seus quadros funcionais, vinculados ao processo de ensino-
aprendizagem, desde a educagéo infantil até os niveis mais elevados de ensino, profissionais sur-
dos, bem como intérpretes da LIBRAS;

Il — oferecer cursos para formacgao de intérpretes da LIBRAS;

lll — oferecer cursos periddicos de LIBRAS, em diferentes niveis, para surdos e seus
familiares, professores de educagado especial, professores do ensino regular e comunidade em
geral;

IV — manter em suas reparticées o atendimento aos surdos, utilizando profissionais in-
térpretes da LIBRAS; e

V — incentivar as empresas concessionarias de servigos publicos, bem como as em-
presas privadas em geral, a apoiar e difundir o uso da LIBRAS.

Art. 14. As mensagens da publicidade de atos, programas, servicos e campanhas da
Administracao Direta, Indireta e Fundacional do Estado de Santa Catarina, veiculadas na televi-
séo, devem ter tradugado simultdnea para LIBRAS e ser apresentadas em legendas para as pes-
soas com deficiéncia auditiva.

Art. 15. As institui¢des financeiras, no ambito do Estado de Santa Catarina, devem ofe-
recer atendimento especial, por meio da LIBRAS, conforme previsto nas Leis federais n°s 10.436,
de 24 de abril de 2002, e 13.146, de 6 de julho de 2015, as pessoas com deficiéncia auditiva para
fornecimento de informagdes ao consumidor.

Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput deste artigo, considera-se atendimen-

to especializado aquele prestado por funcionario com conhecimento em LIBRAS.
CAPITULO VI
DOS ASPECTOS INSTITUCIONAIS

Art. 16. Os 6rgaos e as entidades da Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta
devem conferir, no ambito das respectivas competéncias e finalidades, tratamento prioritario e
adequado aos assuntos relativos a pessoa com deficiéncia, visando assegurar-lhe o pleno exerci-
cio de seus direitos basicos e a efetiva inclusao social.

Art. 17. Na execucao desta Lei, a Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta atu-
ara de modo integrado e coordenado, seguindo planos e programas, com prazos e objetivos de-
terminados, aprovados pelo Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CONE-
DE).

Art. 18. O CONEDE tem sua constituicdo, composi¢cédo e funcionamento previstos em
lei especifica.

Paragrafo unico. Na composigédo do CONEDE, a lei dispde sobre os critérios de esco-
Iha dos representantes a que se refere este artigo, observando, entre outros, a representatividade
e a efetiva atuacdo, em nivel estadual, relativamente a defesa dos direitos da pessoa com defici-
éncia.



Art. 19. Podem ser instituidas outras instancias deliberativas pelos Municipios que in-
tegrarao, juntamente com o Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CONA-

DE), o CONEDE e os Conselhos de outros Estados.
) CAPITULO VI
DA POLITICA DE CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS

Art. 20. Os 6rgaos e as entidades da Administragao Publica Estadual Direta e Indireta,
responsaveis pela formagéao de recursos humanos, devem, sem prejuizo de outras, adotar as se-
guintes medidas:

| — formacgéao e qualificacdo de professores que atuam na educagao basica e superior
em educacao especial;

Il — formacgao e qualificagédo profissional, nas diversas areas de conhecimento e de re-
cursos humanos que atendam as demandas da pessoa com deficiéncia; e

Il — incentivo e apoio a pesquisa e ao desenvolvimento tecnolégico em todas as areas

do conhecimento relacionadas a pessoa com deficiéncia.
Secao Unica
Do Programa de Capacitagao de Pessoal da Secretaria de Estado da Educagéao
Art. 21. Fica mantido o Programa de Capacitagdo de Pessoal da Secretaria de Estado

da Educacao, voltado ao atendimento das pessoas com deficiéncia visual.

Paragrafo unico. Para fins desta Lei, compreende-se pessoal, o grupo de professores,

servidores e funcionarios da Secretaria de Estado da Educacgao.
TITULO Il
DOS DIREITOS
CAPITULO |
DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA

Art. 22. Fica instituida, no Estado de Santa Catarina, a Politica de Prote¢do dos Direi-
tos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

§ 1° A pessoa com Transtorno do Espectro Autista é considerada, para todos os efeitos
legais, pessoa com deficiéncia.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, € considerada pessoa com Transtorno do Espectro Au-
tista aquela com sindrome clinica conforme o disposto no inciso V do art. 5° desta Lei.

Art. 23. Sao diretrizes da Politica Estadual de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista:

| — a intersetorialidade no desenvolvimento das agbes e das politicas de atendimento a
pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

Il — a participacdo da comunidade na formulagéo de politicas publicas voltadas as pes-
soas com Transtorno do Espectro Autista, bem como o controle social da sua implantagdo, acom-
panhamento e avaliagio;



Il — a atengdo integral as necessidades de saude da pessoa com Transtorno do Es-
pectro Autista, objetivando o diagndstico precoce, o atendimento multiprofissional e o0 acesso a
medicamentos e nutrientes;

IV — a inclusdo dos estudantes com Transtorno do Espectro Autista nas classes co-
muns de ensino regular e a garantia de atendimento educacional especializado gratuito;

V — o estimulo a inserg¢ao da pessoa com Transtorno do Espectro Autista no mercado
de trabalho, observadas as peculiaridades da deficiéncia e as disposi¢bes da Lei federal n° 8.069,
de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

VI — a responsabilidade do Estado quanto a informacao publica relativa ao Transtorno
do Espectro Autista e suas implicagdes;

VIl — o incentivo a formacédo e a capacitagcao de profissionais especializados no aten-
dimento a pessoa com Transtorno do Espectro Autista, bem como de pais e responsaveis; e

VIII — o estimulo a pesquisa cientifica, com prioridade para estudos epidemiolédgicos
tendentes a dimensionar a magnitude e as caracteristicas relativas ao Transtorno do Espectro
Autista em Santa Catarina.

Paragrafo unico. Para o cumprimento das diretrizes de que trata esta Lei, o Poder Pu-
blico podera firmar contrato de direito publico ou convénio com pessoas juridicas de direito priva-
do.

Art. 24. Sao direitos da pessoa com Transtorno do Espectro Autista:

| — a vida digna, a integridade fisica e moral, o livre desenvolvimento da personalidade,
a seguranga e o lazer;

Il — a protegao contra qualquer forma de abuso e exploragao;

Il — o acesso a agles e servicos de saude, com vistas a atencao integral as suas ne-
cessidades de saude, incluindo:

a) o diagndstico precoce, ainda que nao definitivo;

b) o atendimento multiprofissional;

c¢) a nutrigdo adequada e a terapia nutricional;

d) os medicamentos; e

e) as informagdes que auxiliem no diagndstico e no tratamento; e
IV — o acesso:

a) a educagao e ao ensino profissionalizante;



b) a moradia, inclusive a residéncia protegida;
¢) ao mercado de trabalho; e
d) a previdéncia social e a assisténcia social.

Paragrafo unico. O estudante com Transtorno do Espectro Autista, com sintomatologia
exacerbada, incluido nas classes comuns do ensino regular, tem direito a um segundo professor
de turma.

Art. 25. A pessoa com Transtorno do Espectro Autista ndo sera submetida a tratamento
desumano ou degradante, ndo sera privada de sua liberdade ou do convivio familiar nem sofrera
discriminagao em razao da deficiéncia.

Paragrafo unico. Nos casos de necessidade de internagdo médica da pessoa com
Transtorno do Espectro Autista em unidades especializadas, observar-se-a o que dispde o art. 4°
da Lei federal n°® 10.216, de 6 de abril de 2001.

Art. 26. A pessoa com Transtorno do Espectro Autista ndo sera impedida de participar
de planos privados de assisténcia a saude em razdo de sua condi¢do de pessoa com deficiéncia,
conforme dispbe o art. 14 da Lei federal n® 9.656, de 3 de junho de 1998. (ADI STF 5285 - Aguar-
dando julgamento.)

Art. 27. Fica assegurado horario especial de trabalho ao servidor efetivo que for pai,
mae, tutor, curador ou responsavel por pessoa com Transtorno do Espectro Autista, sem prejuizo
de sua remuneragao, respeitado o limite de 20 (vinte) horas semanais, na forma do disposto nos
arts. 150 a 153 do Capitulo Xl do Titulo Il desta Lei. (ADI STF 5285 - Aguardando julgamento.)

Art. 28. O gestor escolar ou autoridade competente que recusar, de maneira discrimi-
natdria, a matricula de estudante com Transtorno do Espectro Autista ficara sujeito as penalidades

previstas na legislagdo vigente. ]
) CAPITULO I A
DA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 29. Os 6rgaos e as entidades da Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta
responsaveis pela salude devem dispensar as pessoas com deficiéncia tratamento prioritario e
adequado, viabilizando, sem prejuizos de outras, as seguintes medidas:

| — a promocgao de acgbes preventivas, como as referentes ao planejamento familiar, ao
aconselhamento genético, ao acompanhamento da gravidez, do parto e do puerpério, a nutricdo
da mulher e da crianga, a identificagao e ao controle da gestante e do feto de alto risco, a outras
doencgas cronico-degenerativas ou potencialmente incapacitantes;

Il — o desenvolvimento de programas especiais de prevencao de acidentes domésticos,
de trabalho, de transito e para tratamento adequado de vitimas;

lll — a criagdo e estruturagdo de rede de servigos regionalizados, descentralizados e
hierarquizados em crescentes niveis de complexidade, voltada ao atendimento a saude e a reabili-
tacdo da pessoa com deficiéncia, articulada com os servigos sociais, educacionais € com o traba-
lho;



IV — a garantia de acesso da pessoa com deficiéncia aos estabelecimentos de saude
publicos e privados e de seu adequado tratamento conforme normas técnicas e padrées de con-
duta apropriados;

V — a garantia de atendimento domiciliar de saude a pessoa com deficiéncia, quando
indicado;

VI — o desenvolvimento de programas de saude voltados a pessoa com deficiéncia,
desenvolvidos com a participacdo da sociedade e que ensejem-lhe a incluséo social; e

VIl — o papel estratégico da atuagdo dos agentes comunitarios de saude e das equipes
de saude da familia na disseminacao das praticas e estratégias de reabilitacdo baseada na comu-
nidade.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, compreende-se por prevengéo as agdes e medidas ori-
entadas para evitar as causas e a progressao das deficiéncias.

§ 2° A deficiéncia deve ser diagnosticada e caracterizada por equipe multiprofissional
de saude, para fins de concessao de beneficios e servigos.

§ 3° As agdes de promogao da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia devem
também assegurar a igualdade de oportunidades no campo da saude.

Art. 30. A pessoa com deficiéncia é beneficiaria do processo de reabilitacdo, qualquer
gue seja sua natureza, agente causal ou grau de severidade.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto nesta Lei, toda pessoa que apresente redugao
funcional devidamente diagnosticada por equipe multiprofissional tem direito de beneficiar-se dos
processos de reabilitac&o.

Art. 31. Incluem-se na assisténcia integral a saude e reabilitagdo da pessoa com defici-
éncia a concessao de orteses, proteses, bolsas coletoras e materiais auxiliares, dado que tais
equipamentos complementam o atendimento, aumentando as possibilidades de independéncia e
inclusdo da pessoa com deficiéncia.

Art. 32. Consideram-se ajudas técnicas, para os efeitos desta Lei, os elementos que
permitem compensar as limitagdes funcionais motoras, sensoriais ou mentais da pessoa com defi-
ciéncia, com o objetivo de permitir-lhe superar as barreiras da comunicacdo e da mobilidade e de
possibilitar sua plena incluséao social.

Paragrafo Unico. Sao ajudas técnicas:
| — proteses auditivas, visuais e fisicas;
Il — érteses que favoregcam a adequacao funcional;

Il — equipamentos e elementos necessarios a terapia e a reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia;



IV — equipamentos, maquinarias e utensilios de trabalho especialmente desenhados ou
adaptados para uso por pessoa com deficiéncia;

V — elementos de mobilidade, cuidado e higiene pessoal necessarios para facilitar a
autonomia e a seguranga da pessoa com deficiéncia;

VI — equipamentos e material pedagdgico especial para educagao, capacitagao e re-
creacao da pessoa com deficiéncia;

VIl — adapta¢des ambientais, arquitetbnicas e outras que garantam o acesso, a melho-
ria funcional e a autonomia pessoal; e

VIIl — bolsas coletoras para pessoas ostomizadas.

Art. 33. E considerado parte integrante do processo de reabilitacdo o provimento de
medicamentos que favoregam a estabilidade clinica e funcional da pessoa com deficiéncia e auxi-
liem na limitagdo da incapacidade, na reeducagao funcional e no controle das lesdes que geram
incapacidades.

Art. 34. O tratamento e a orientagao psicolégica devem ser prestados durante as distin-
tas fases do processo reabilitador, destinados a contribuir para que a pessoa com deficiéncia atin-
ja o pleno desenvolvimento de sua personalidade.

Paragrafo unico. O tratamento e o apoio psicolégico devem ser simultaneos aos trata-
mentos funcionais e, em todos os casos, serdo concedidos desde a comprovacgédo da deficiéncia
ou do inicio de um processo patolégico que possa origina-la.

Art. 35. Durante a reabilitagdo da pessoa com deficiéncia, sera propiciada, se necessa-
ria, assisténcia em saude mental, com a finalidade de permitir que a pessoa submetida a esta
prestacdo desenvolva o maximo de suas capacidades.

Art. 36. Sera fomentada a realizagao de estudos epidemiolégicos e clinicos, com perio-
dicidade e abrangéncia adequadas, de modo a produzir informagdes sobre a ocorréncia de defici-
éncia.

Art. 37. Todas as criangas recém-nascidas com Sindrome de Down no Estado de San-
ta Catarina devem ser submetidas ao exame de ecocardiograma.

Art. 38. Fica garantida a realizagdo do exame de ecocargiograma em todos os estabe-
lecimentos de satde publicos ou privados credenciados ao Sistema Unico de Saude (SUS), medi-

ante prescricdo medica previamente autorizada pelo gestor.
CAPITULO 1l
DA EQUIPARACAO DE OPORTUNIDADES

Art. 39. Os drgaos e as entidades da Administracdo Publica Estadual devem prestar,
direta ou indiretamente, a pessoa com deficiéncia os seguintes servigos:

| — reabilitacdo integral, entendida como o desenvolvimento de suas potencialidades,
destinada a facilitar sua atividade laboral, educativa e social,

Il — formacao profissional e qualificagcao para o trabalho;



Il — escolarizagdo em estabelecimento de ensino regular com a provis&o do apoio ne-
cessario; e

IV — orientag&o e promogéo individual, familiar e social.
Secao Unica
Da Habilitagao e Reabilitagao Profissional

Art. 40. A pessoa com deficiéncia, beneficiaria ou ndo do Regime de Previdéncia Soci-
al, tem direito as prestacdes de habilitacdo e reabilitacdo profissional para capacitar-se a obter
trabalho, conserva-lo e progredir profissionalmente.

Art. 41. Entende-se por habilitagdo e reabilitacdo profissional aquelas acdes orientadas
a possibilitar que a pessoa com deficiéncia, a partir da identificacdo de suas potencialidades labo-
rativas, adquira o nivel suficiente de desenvolvimento profissional para ingresso e reingresso no
mercado de trabalho e para a participacédo na vida comunitaria.

Art. 42. Os servigos de habilitagcao e reabilitacdo profissional devem estar dotados dos
recursos necessarios para atender toda pessoa com deficiéncia, independentemente da sua ori-
gem, desde que possa ser preparada para trabalho que Ihe seja adequado e tenha perspectiva de
obté-lo, conserva-lo e nele progredir.

Art. 43. A orientacao profissional deve ser prestada pelos correspondentes servigos de
habilitacao e reabilitacao profissional, tendo em conta as potencialidades da pessoa com deficién-
cia, identificadas com base em relatério de equipe multiprofissional, que deve considerar o seguin-
te:

| —a educacéao escolar efetivamente recebida e por receber;
Il — as expectativas de promoc¢ao social;

lll — as possibilidades de emprego existentes em cada caso;
IV — as motivagoes, atitudes e preferéncias profissionais; e

V — as necessidades do mercado de trabglho.
CAPITULO v 5
DO ACESSO A EDUCACAO

Art. 44. Os 6rgaos e as entidades da Administracao Publica Estadual Direta e Indireta
responsaveis pela educagdo devem dispensar tratamento prioritario aos temas de que trata este
Capitulo, viabilizando, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| — a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos publicos e parti-
culares de pessoa com deficiéncia capaz de integrar a rede regular de ensino;

Il — a inclusdo, no sistema educacional, da educagdo especial como modalidade de
educacao escolar que permeia, transversalmente, todos os niveis e modalidades de ensino;

Il — a oferta, obrigatéria e gratuita, da educagao especial em estabelecimentos publi-
cos de ensino;



IV — o oferecimento obrigatério dos servicos de educagao especial ao aluno com defi-
ciéncia em unidades hospitalares e congéneres nas quais esteja internado por prazo igual ou su-
perior a 1 (um) més; e

V — o acesso de aluno com deficiéncia aos beneficios conferidos aos demais alunos,
inclusive material escolar, transporte, merenda escolar e bolsas de estudo.

§ 1° Entende-se por educacio especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade de
educacgao escolar oferecida, preferencialmente, na rede regular de ensino para educando com
deficiéncia.

§ 2° A educacéao especial caracteriza-se por constituir processo flexivel, dindmico e in-
dividualizado, oferecido nos niveis de ensino considerados obrigatérios.

§ 3° A educagéao do aluno com deficiéncia deve se iniciar na educagao infantil, a partir
do 0 (zero) ano.

§ 4° A educacao especial contara com equipe interdisciplinar, com a adequada especi-
alizacao, e adotara orientagdes pedagdgicas individualizadas.

§ 5° Quando da construgao e reforma de estabelecimentos de ensino deve ser obser-
vado o atendimento as normas técnicas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
relativas a acessibilidade.

Art. 45. Os servigos de educacao especial serdo ofertados nas instituicbes publicas de
ensino ou privadas do sistema de educagéo geral, mediante programas de apoio para o aluno que
esteja incluido no sistema regular de ensino, ou em instituicdes especializadas, quando a perma-
néncia no ensino regular importar em graves prejuizos ao aluno.

Art. 46. As instituicdes de ensino superior devem oferecer adaptacdo de provas € o
apoio necessario, previamente solicitado pelo aluno com deficiéncia, inclusive tempo adicional
para realizagido das provas, conforme as caracteristicas da deficiéncia.

§ 1° As disposicdes estabelecidas no caput deste artigo aplicam-se, também, ao siste-
ma geral do processo seletivo para o ingresso em cursos universitarios de instituicdes de ensino
superior, conforme legislagao vigente.

§ 2° A Secretaria de Estado da Educagao (SED), no &mbito da sua competéncia, em
conformidade com as diretrizes tracadas pelo Ministério da Educacado (MEC), expedira instrucoes
para os programas de educagao superior que incluam, nos seus curriculos, conteludos, itens ou
disciplinas relacionados a pessoa com deficiéncia.

Art. 47. O aluno com deficiéncia, matriculado ou egresso do ensino fundamental ou
meédio, de instituicdes publicas ou privadas, tera acesso a educacgao profissionalizante, a fim de
obter habilitagdo profissional que lhe proporcione oportunidade de acesso ao mercado de traba-
Iho.



§ 1° A educacéo profissional para a pessoa com deficiéncia deve ser oferecida nos ni-
veis basico, médio, técnico e tecnoldgico em escola regular, em instituicbes especializadas e nos
ambientes de trabalho.

§ 2° As instituigbes publicas e privadas que ministram educagao profissional devem
oferecer cursos profissionalizantes de nivel basico a pessoa com deficiéncia, condicionando a
matricula a sua capacidade de aproveitamento, e ndo a seu nivel de escolaridade.

§ 3° Entende-se por habilitagéo profissional o processo destinado a propiciar a pessoa
com deficiéncia, em nivel formal e sistematizado, a aquisicdo de conhecimentos e habilidades
especificamente associados a determinada profissao ocupada.

§ 4° Os diplomas e certificados de cursos de educagao profissional expedidos por insti-
tuicdes credenciadas pela Secretaria de Estado da Educagéo ou 6rgéo equivalente terdo validade
em todo Territério nacional.

Art. 48. As escolas e instituicbes de educacao profissional devem oferecer, se neces-
sario, servicos de apoio especializado para atender as peculiaridades da pessoa com deficiéncia,
tais como:

| — adaptagéo dos recursos instrucionais: material pedagdégico, equipamento e curricu-
lo;

Il — capacitagao dos recursos humanos: professores, instrutores e profissionais especi-
alizados; e

Il — adequagao dos recursos fisicos: eliminagao de barreiras arquitetdnicas, ambientais
e de comunicagéo.

Art. 49. Fica assegurada as pessoas com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista
(TEA), Transtorno de Déficit de Atengao e Hiperatividade (TDAH) e Altas Habilidades a prioridade
de vaga em escola publica proxima de sua residéncia, mediante apresentacédo de laudo emitido
por equipe multiprofissional e de documentos que comprovem seu endereco fixo.

Art. 50. Para os efeitos do art. 49 desta Lei, considera-se escola publica mais préxima
aquela cuja distancia da residéncia do candidato a vaga seja menor ou facilitadora de seu acesso
por transporte coletivo, sendo facultado ao candidato optar.

Art. 51. Nos estabelecimentos de ensino cujo ingresso dependa de teste seletivo, as
pessoas com deficiéncia ficam asseguradas as adequagdes necessarias para sua realizagdo em
condigbes de igualdade.

Paragrafo unico. As adequagdes de que trata o caput deste artigo devem ser orienta-
das por profissionais especializados nas areas de deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista
(TEA), Transtorno de Déficit de Atencao e Hiperatividade (TDAH) e Altas Habilidades.

Art. 52. Cabem a SED e a Fundagéo Catarinense de Educagado Especial (FCEE) a

aplicacéo e fiscalizagéo do disposto neste Capitulo.
CAPITULO V
DO ACESSO AO TRABALHO



Art. 53. Fica instituido o Programa Catarinense de Preparacado da Pessoa com Defici-
éncia para o Mercado de Trabalho, vinculado a Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Traba-
Ilho e Habitagéo, nos termos de regulamento a ser editado pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1° O Programa tem por objetivo proporcionar as pessoas com deficiéncia o trabalho
educativo, sob a responsabilidade de organizagbes governamentais e ndo governamentais, asse-
gurando-lhes condi¢des plenas de capacitagdo para o exercicio de atividade profissional regular
remunerada, observando-se-lhes, no que couber, o disposto no Capitulo V - do Direito a Profissio-
nalizagéao e a Protegdo no Trabalho, do art. 60 ao art. 69 da Lei federal n°® 8.069, de 1990.

§ 2° A capacitacao da pessoa com deficiéncia para o trabalho sera gradual, a partir da
execucao de tarefas compativeis com suas aptidées e desenvolvimento.

Art. 54. Para a consecucao do disposto no art. 53 desta Lei, o Estado de Santa Catari-
na, por meio do Chefe do Poder Executivo, firmara convénios com organizagbes ndo governamen-
tais, sem fins lucrativos, com o objetivo de possibilitar que a pessoa com deficiéncia contratada
pela respectiva entidade venha a desenvolver suas fungdes nos érgaos e entidades da Adminis-
tragao Publica.

Paragrafo unico. A pessoa com deficiéncia a que se refere o caput deste artigo sera
admitida, assalariada e subordinada as entidades ndo governamentais conveniadas.

Art. 55. Para o fiel cumprimento do Programa instituido pelo art. 53 desta Lei, compete
ao Poder Executivo, por meio da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habita-
¢ao (SST), manter contato e intercambio com a Secretaria Nacional de Promog¢ao dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e com outros segmentos publicos e privados que, direta ou indiretamente,
se dediquem ao estudo e a protecao dos interesses das pessoas com deficiéncia.

Art. 56. E finalidade primordial da politica estadual de emprego a insercdo e perma-
néncia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho, no setor publico ou privado, ou sua
incorporacéo ao sistema produtivo mediante regime especial de trabalho protegido.

Paragrafo unico. Nos casos de deficiéncia grave ou severa, o cumprimento do disposto
no caput deste artigo pode ser efetivado mediante a contratagdo das cooperativas sociais confor-
me lei federal.

Art. 57. Sdo as seguintes as modalidades de insergéo laboral da pessoa com deficién-
cia:

| — colocagdo competitiva: processo de contratagdo regular, nos termos da legislacédo
trabalhista e previdenciaria, que independe da adocido de procedimentos especiais para a sua
concretizagdo, nao sendo excluida a possibilidade de utilizagdo de apoios especiais;

Il — colocagao seletiva: processo de contratagdo regular, nos termos da legislagao tra-
balhista e previdenciaria, que depende da adog¢do de procedimentos e apoios especiais para sua
concretizagao; e

Il — promogéao do trabalho por conta prépria: processo de fomento da agcao de uma ou
mais pessoas, mediante trabalho auténomo, cooperativado ou em regime de economia familiar,
com vista a emancipag¢ao econémica e pessoal.



§ 1° As entidades de assisténcia social, beneficiadas na forma da lei, podem intermedi-
ar a modalidade de insergao laboral de que tratam os incisos Il e Ill, nos seguintes casos:

| — na contratacao para prestagao de servicos, por entidade publica ou privada, da pes-
soa com deficiéncia fisica, mental ou sensorial; e

Il — na comercializagdo de bens e servigos decorrentes de programas de habilitagéo
profissional de adolescente e adulto com deficiéncia, em oficina protegida de producao terapéuti-
ca.

§ 2° Consideram-se procedimentos especiais os meios utilizados para a contratagao de
pessoa que, devido ao seu grau de deficiéncia, transitdria ou permanente, exija condi¢gdes especi-
ais, tais como jornada variavel, horario flexivel, proporcionalidade de salario, ambiente de trabalho
adequado as suas especificidades, entre outros.

§ 3° Consideram-se apoios especiais a orientagdo, a supervisao e as ajudas técnicas,
entre outros elementos que auxiliem ou permitam compensar as limitagdes funcionais motoras,
sensoriais ou mentais da pessoa com deficiéncia, de modo a superar as barreiras da mobilidade e
da comunicacéo, possibilitando a plena utilizagdo de suas capacidades em condi¢cdes de normali-
dade.

§ 4° Considera-se oficina protegida de producéo a unidade que funciona em relagcéo de
dependéncia com entidade publica ou beneficente de assisténcia social, que tem por objetivo de-
senvolver programa de habilitagdo profissional para adolescente e adulto com deficiéncia, proven-
do-os com trabalho remunerado, com vistas a emancipacédo econbémica e pessoal relativa.

§ 5° Considera-se oficina protegida terapéutica a unidade que funciona em relagao de
dependéncia com entidade publica ou beneficente de assisténcia social, que tem por objetivo a
integrac&o social por meio de atividades de adaptacéo e capacitagao para o trabalho de adoles-
cente e adulto que, devido ao seu grau de deficiéncia, transitéria ou permanente, ndo possa de-
sempenhar atividade laboral no mercado competitivo de trabalho ou em oficina protegida de pro-
ducéo.

§ 6° A entidade que utilizar o processo de colocagéo seletiva deve promover, em par-
ceria com o tomador de servigos, programas de prevengao de doengas profissionais e de redugao
da capacidade laboral, bem como programas de reabilitagdo, caso ocorram patologias ou se mani-
festem outras incapacidades.

Art. 58. As empresas instaladas ou que vierem a se instalar no Estado devem seguir os
ditames estabelecidos pela legislagcéo pertinente.

§ 1° Considera-se pessoa com deficiéncia habilitada aquela que concluiu curso de
educacao profissional de nivel basico, técnico ou tecnoldgico, ou curso superior, com certificagdo
ou diplomagao expedida por instituicdo publica ou privada legalmente credenciada pelo Ministério
da Educagéo ou 6rgao equivalente, ou aquela com certificado de conclusao de processo de habili-
tacao ou reabilitacao profissional fornecido pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).



§ 2° Considera-se, também, pessoa com deficiéncia habilitada aquela que, ndo tendo
se submetido a processo de habilitagcao ou reabilitacédo, esteja capacitada para o exercicio da fun-
cao.

§ 3° A pessoa com deficiéncia, habilitada nos termos dos §§ 1° e 2° deste artigo, pode-
ra recorrer a intermediagao de 6rgao integrante do sistema publico de emprego, para fins de inclu-
sao laboral, na forma desta Lei.

Art. 59. As instituicdes de educacao superior, de educagao profissional, de ensino mé-
dio, de educacao especial e as entidades, localizadas no Estado, que prestam servigcos de recru-
tamento e selegcao de estagiarios, na forma da Lei federal n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008,
para os Poderes e 6rgéos da Administragdo Publica Estadual deverao reservar 10% (dez por cen-
to) do total das vagas fixadas em contrato ou convénio para alunos com deficiéncia.

Art. 60. Quando o calculo das vagas do contrato ou convénio resultar em fragao igual
ou superior a 5 (cinco) décimos arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior ou
para o numero inteiro imediatamente inferior quando o arredondamento for inferior a 5 (cinco) dé-
cimos.

Paragrafo unico. Nos contratos ou convénios em que o calculo para a reserva de vagas
for inferior a 1 (um), fica assegurada 1 (uma) vaga para as pessoas com deficiéncia, caso o total
das vagas previstas no contrato seja igual ou superior a 5 (cinco).

Art. 61. Os gestores responsaveis pela execugao e fiscalizagdo dos convénios ou con-
tratos devem manter o registro atualizado das vagas reservadas aos alunos com deficiéncia e
elaborar relatério anual para ser arquivado juntamente com o convénio ou contrato.

Art. 62. Nos convénios ou contratos deve constar clausula que especifique o total de
vagas para estagiarios e as vagas para alunos com deficiéncia.

Art. 63. Na impossibilidade do preenchimento de vaga, por falta de aptidao dos candi-
datos para o estagio, comprovada por certificado expedido pelo CONEDE, fica dispensado o cum-
primento do disposto no art. 59 desta Lei.

Art. 64. As empresas ou entidades prestadoras de servico que firmarem contratos com
os Poderes e 6rgaos da Administragéo Publica Estadual devem reservar 10% (dez por cento) do
total das vagas de trabalho fixadas nos respectivos contratos as pessoas com deficiéncia, obser-
vado o disposto no art. 60 desta Lei.

Art. 65. Nos editais de licitacdo destinados a contratacido de empresa para prestacéo
de servigos de terceirizagao devem constar clausula que especifique a obrigatoriedade do cum-
primento do disposto neste Capitulo.

Art. 66. As empresas e 0s agentes publicos que descumprirem o disposto nesta Lei su-

jeitar-se-ao as penalidades previstas na Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
Secao |
Dos Concursos Publicos para Provimento de Cargos e Empregos da Administragéo Di-
reta e Indireta do Estado de Santa Catarina

Art. 67. (Vetado)

Art. 68. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em concur-
so publico, processos seletivos ou quaisquer outros procedimentos de recrutamento de mao-de-
obra, em igualdade de condigbes com os demais candidatos, para provimento de cargo ou em-



prego publico cujas atribuicdes sejam compativeis com as caracteristicas da pessoa com deficién-
cia.

§ 1° O candidato com deficiéncia, em razdo da necessaria igualdade de condicdes,
concorrera a todas as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de 5% (cinco por cento)
em face da classificagao obtida.

§ 2° Caso a aplicacao do percentual de que trata o § 1° deste artigo resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.
Art. 69. Nao se aplica o disposto no art. 68 desta Lei nos casos de provimento de:

| — cargo em comissao ou fungéo de confianga, de livre nomeacgao e exoneragao; e

Il — cargo ou emprego publico integrante de carreira que exija aptidao plena do candi-
dato, aferida em parecer emitido por equipe multiprofissional.
Art. 70. Os editais de concursos publicos devem conter:

| — 0 numero de vagas existentes, bem como o total correspondente a reserva destina-
da a pessoa com deficiéncia;

Il — as atribuigbes e tarefas essenciais dos cargos;

lIl — previséo de adaptagéo das provas, do curso de formagao e do estagio probatorio,
conforme as caracteristicas do candidato; e

IV — exigéncia de apresentacao, pelo candidato com deficiéncia, no ato da inscri¢cao, de
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao coédigo corres-
pondente da Classificagéo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da defici-
éncia.

Art. 71. (Vetado)

Art. 72. (Vetado)

Art. 73. (Vetado)

Art. 74. E vedado & autoridade competente obstar a inscricdo de pessoa com deficién-
cia em concurso publico para ingresso em carreira da Administracdo Publica Estadual Direta e
Indireta.

§ 1° No ato da inscrigéo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento dife-
renciado para a realizagdo das provas do concurso devera requeré-lo, no prazo determinado em
edital, indicando as condi¢bes diferenciadas de que necessita.

§ 2° O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagao das provas deve-
ra requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

Art. 75. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas nes-
ta Lei, participara de concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que con-
cerne:



| — ao conteudo das provas;
Il — a avaliagao e aos critérios de aprovacgao;
Il — ao horario e local de aplicagao das provas; e

IV — a nota minima exigida.

Art. 76. (Vetado)

Art. 77. A publicagao do resultado final do concurso sera realizada em duas listas, con-
tendo a primeira a pontuagéo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e
a segunda somente a pontuagéo destas ultimas, de acordo com a ordem classificatoria entre os
seus congéneres.

Paragrafo unico. A nomeacao dos candidatos com deficiéncia aprovados far-se-a con-
comitantemente com a dos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagédo
das listas de que trata o caput deste artigo.

Art. 78. O 6rgao responsavel pela realizagdo do concurso tera a assisténcia de equipe
multiprofissional composta de 3 (trés) profissionais habilitados e atuantes nas areas de deficiéncia
em questao, sendo 1 (um) deles médico, e 3 (trés) profissionais integrantes da carreira almejada
pelo candidato.

§ 1° A equipe multiprofissional emitira parecer observado o seguinte:
| — as informagbes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

Il — a natureza das atribuigbes e tarefas essenciais do cargo ou da fungdo a ser de-
sempenhada,;

Il — a viabilidade das condicbes de acessibilidade e as adequacdes necessarias ao
ambiente de trabalho para a execucao das tarefas;

IV — a viabilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou meios que habitualmen-
te utilize; e

V —a CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

§ 2° A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes dos car-
gos e a deficiéncia do candidato durante o estagio probatorio.

Art. 79. Serdo implementados programas de formagao e qualificagéo voltados para a
pessoa com deficiéncia no ambito do Plano Nacional de Formagao Profissional (PLANFOR) e de
Plano Estadual, se houver.

Paragrafo unico. Os programas de formagéo e qualificagdo profissional para pessoa
com deficiéncia tém como objetivos:

| — criar condigdes que garantam a pessoa com deficiéncia o direito de receber uma
formacao profissional adequada;



Il — organizar os meios de formagao necessarios para qualificar a pessoa com deficién-
cia para a inser¢cdo competitiva no mercado laboral; e

Il — ampliar a formagéao e qualificagao profissional, sob a base de educagéao geral, para
fomentar o desenvolvimento harménico da pessoa com deficiéncia, assim como para satisfazer as
exigéncias derivadas do progresso técnico, dos novos métodos de producéo e da evolugao social
e econdmica.

Art. 80. O tipo de deficiéncia, em razdo da qual forem obtidos os beneficios desta Se-
¢do, ndo enseja ao servidor direito a aposentadoria por invalidez permanente.

Art. 81. (Vetado)

Art. 82. (Vetado)

Art. 83. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, caso nao preenchidas, rever-
terdo, nas condigbes normais, aos demais candidatos aprovados, conforme a ordem de classifica-
cao.

Secao |l
Das Condicbes Especiais para Realizacao de Provas de Concursos Publicos as Pes-
soas com Deficiéncia Visual

Art. 84. Fica assegurada aos candidatos com deficiéncia visual a adequacao de condi-
¢Oes especiais para realizagdo de provas de concursos publicos, destinados ao provimento de
cargos e empregos publicos dos 6rgaos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do Estado
de Santa Catarina, bem como para o preenchimento de quaisquer vagas oferecidas por meio de
processo seletivo congénere de acesso ao servigo publico estadual.

Art. 85. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia visual o direito de acesso gratuito
ao conteudo programatico das provas, quando da realizagdo de concurso publico estadual.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo estende-se aos concursos publicos
de toda natureza, abrangendo a Administracao Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional do Es-
tado.

Art. 86. Considera-se deficiéncia visual a caracterizada no inciso Il do art. 5° desta Lei.

Art. 87. No ato da inscrigdo no concurso publico ou processo seletivo, o candidato com
deficiéncia visual deve apresentar laudo médico atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID.

Paragrafo unico. O Laudo Oftalmolégico apresentado pelo candidato com deficiéncia
visual somente sera valido se expedido ha menos de 2 (dois) anos da publicagdo do edital do
concurso publico.

Art. 88. Independentemente de requerimento, sera assegurado aos candidatos com de-
ficiéncia visual tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas dos concursos pu-
blicos ou processos seletivos.

Art. 89. E assegurado aos candidatos com deficiéncia visual beneficiarios desta Lei, in-
dependentemente de requerimento, o direito de realizarem as provas em salas reservadas e em
separado dos demais candidatos, vedada a utilizacdo, para este fim, de corredores, patios ou
quaisquer outras areas de circulagao coletiva.



Art. 90. Os editais dos certames de que trata esta Secdo devem prever, de maneira
expressa, a adequagao das condi¢cdes de realizagdo das provas aos candidatos com deficiéncia
visual.

Art. 91. Os 6rgaos e entidades integrantes da Administracao Publica Direta e Indireta
do Estado de Santa Catarina devem exigir das empresas contratadas para a organizacdo dos
concursos publicos ou processos seletivos, no edital de licitacdo, a satisfagdo das condicbes de
que trata esta Segéao, para assinatura do contrato ou retirada dos instrumentos, cuja providéncia é
condig&o para o inicio da execug¢ao da respectiva prestagao e entrega do objeto da licitagao.

Art. 92. O Poder Executivo disciplinara o disposto nesta Secao, sendo assegurada a
participacao de instituicdes representativas dos interesses das pessoas com deficiéncia visual na
sua discusséo.

Paragrafo unico. Independentemente da regulamentagdo de que trata este artigo, os
concursos publicos ou processos seletivos abertos regulam-se pelas disposi¢des nela contidas,
obrigando-se o 6rgao ou entidade organizadora a criar condi¢cdes para sua efetivagao.

Art. 93. E assegurado aos beneficiarios desta Lei o mesmo valor de inscrigéo previsto
para os demais candidatos, quando aqueles nao fizerem jus a gratuidade na inscrigao do proce-
dimento seletivo.

Art. 94. As provas, independentemente do formato escolhido pelo candidato com defi-
ciéncia visual, deverdo ser adaptadas as normas técnicas de acessibilidade estipuladas pelo

MEC.
Secao lll
Das Modalidades de Adequagao das Condigbes para Realizagdo de Provas da Pessoa
com Deficiéncia Visual

Art. 95. O candidato com deficiéncia visual, em razao da necessaria igualdade de con-
dicdes com os demais candidatos, fara jus as condigdes especiais, de que trata o art. 84 desta
Lei, durante a realizacao das provas, optando por realiza-las por um dos seguintes meios:

| — sistema Braile;

Il — auxilio de ledor;

Il — computador; e

IV — sistema convencional de escrita com caracteres ampliados.

§ 1° As condigdes especiais previstas neste artigo nao impedem que candidato com
deficiéncia visual solicite outros meios que melhor atendam as suas necessidades, considerando-
se a viabilidade e razoabilidade da solicitacao.

§ 2° O candidato com deficiéncia visual podera escolher mais de uma opc¢éo de condi-
cao especial, devendo comprovar esta necessidade para realizacdo da prova.

Art. 96. O conteudo programatico das provas sera disponibilizado em Braile ou Livro
Digital Acessivel (LIDA), de acordo com a opg¢éo do candidato.



Art. 97. O formulario de inscrigdo no concurso publico ou processo seletivo disponibili-
zara ao candidato com deficiéncia visual as opgdes previstas nos arts. 95 e 96, as quais deverao
ser definidas no ato de inscrigao.

Paragrafo unico. Aquele que deixar de efetuar a opgéo referida nos arts. 95, 96 e no

caput deste artigo realizara a prova com auxilio de ledor.
Subsecao |
Do Ledor

Art. 98. Ledor é a pessoa indicada pela comissao do concurso publico ou processo se-
letivo para, durante a realizagdo das provas, proceder a leitura oral da prova para o candidato com
deficiéncia visual, bem como preencher o cartido-resposta nas provas objetivas, ou a folha de res-
postas nas provas discursivas, reproduzindo fielmente as afirmagdes do interessado e preencher
insergdes em atas, quando necessario.

Paragrafo unico. A prova realizada com auxilio de ledor sera gravada em equipamento
de audio, fornecido pela comissdo do concurso publico ou processo seletivo, e seu conteldo sera
preservado durante a validade do certame e em sua prorrogagao, podendo o candidato com defi-
ciéncia visual requerer sua degravagao no caso de divergéncia entre as respostas e a marcagao
ou transcri¢géo do ledor.

Art. 99. Ao optar por prova elaborada no sistema Braile, o candidato com deficiéncia vi-
sual dispora de ledor parcial, oferecido pela organizagdo, para o preenchimento do cartao-
resposta, cabendo ao candidato ditar as respostas.

Art. 100. A escolha do ledor sera feita pela comissdo do concurso com auxilio de insti-
tuicdo especializada na educacao de pessoas com deficiéncia visual ou que seja ligada a defesa
dos interesses desse segmento, devendo, caso seja de iniciativa privada, estar legalmente consti-
tuida e em funcionamento ha pelo menos 3 (trés) anos.

Art. 101. A escolha de que trata o art. 100 desta Lei buscara na pessoa do ledor, entre
outros, os seguintes atributos:

| — boa dicgdo e entonacéo; e

Il — leitura inteligivel do conteudo da prova.
Art. 102. Podera atuar como ledor a pessoa que satisfaga aos atributos definidos no
art. 101 desta Lei, recaindo a escolha preferencialmente sobre:

| — os servidores publicos estaduais que tenham diploma universitario; e
Il — os universitarios, servidores ou nao.

Paragrafo unico. O universitario que atuar como ledor computara o tempo de leitura em
dobro para efeito de estagio profissional curricular junto aos conselhos profissionais, ficando o
Poder Executivo autorizado a firmar convénio com entidades para esse fim.

Art. 103. Nao podera atuar como ledor de candidato com deficiéncia visual beneficiario
desta Lei:

| — seu cbnjuge, companheiro ou companheira; e



Il — o parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o quarto grau.
Subsecao Il
Do Uso de Computador

Art. 104. E assegurado aos candidatos com deficiéncia visual o direito de optar por rea-
lizar a respectiva prova utilizando computador equipado com programa que execute a fungcio de
leitor ou ampliador de tela escolhido no ato da inscri¢ao.

§ 1° A indicagao do programa referido no caput deste artigo devera constar de reque-
rimento apresentado pelo candidato com deficiéncia visual no momento da inscrigdo, devendo o
interessado mencionar o nome do software.

§ 2° O candidato com deficiéncia visual que optar por realizar a prova utilizando como
meio o computador recebera, no dia do certame, o caderno com as respectivas questdes digitali-
zado, com plena correspondéncia ao oferecido aos demais candidatos, em arquivo de texto, prefe-
rencialmente, no formato Rich Text Format (.rtf) e documento (.doc).

§ 3° Quando o candidato com deficiéncia visual optar por utilizar o computador, € indis-
pensavel, no local de realizagdo da prova, a presenga de um técnico especialista na area de in-
formatica, para auxiliar na eventualidade de problemas técnicos.

Art. 105. O candidato com deficiéncia visual que optar por realizar a prova utilizando
computador devera fazé-lo com equipamento fornecido pela comissdo do concurso, sendo proibi-
do o uso de qualquer outro.

§ 1° O candidato com deficiéncia visual podera chegar com até 2 (duas) horas de ante-
cedéncia para testar o equipamento a ser utilizado durante a realizacdo da prova.

§ 2° A tela do computador devera permanecer ligada durante todo o periodo de reali-
zacéao da prova.

Art. 106. Nas provas objetivas, o candidato com deficiéncia visual que utilizar computa-
dor dispora de ledor parcial disponibilizado pela comisséo, que se limitara a transpor as marca-
¢Oes para o cartao-resposta e preservara sigilo total.

Paragrafo unico. Na hipotese de que trata este artigo, sera preservado, em meio digital,
o conteudo produzido pelo candidato com deficiéncia visual, durante a validade do concurso e em
sua prorrogagao, para eventual confronto entre a produgéo e a reproducao das respostas.

Art. 107. Nas provas discursivas, a fim de garantir igualdade de competitividade entre
os candidatos com deficiéncia visual e os demais concorrentes, serdo adotadas as seguintes me-
didas:

| — desabilitacao de corretores ortograficos automaticos, na eventualidade de o aplicati-
vo utilizado ser dotado dessa funcéo;

Il — previsdo expressa do limite de linhas para as respostas das questdes, equivalente
ao concedido aos demais participantes do certame;



lll — possibilidade de consulta, a partir do computador, as fontes permitidas aos demais
candidatos, ficando a cargo do candidato com deficiéncia visual a produgdo do seu material, o
qual estara sujeito a mesma fiscalizagao imposta aos demais participantes do certame; e

IV — reproducgao fiel do conteudo produzido pelo candidato com deficiéncia visual na
transcricao das respostas para a folha de respostas disponibilizada para os demais candidatos.

Paragrafo unico. Na hipétese de que trata o inciso Ill deste artigo, o contetdo produzi-
do pelo candidato com deficiéncia visual sera preservado em meio digital durante a validade do
concurso e em sua prorrogagao, para eventual confronto entre a produgao e a reprodugéo das

respostas.
Subsecao I
Das Provas Ampliadas

Art. 108. No ato da inscrigao, o candidato com deficiéncia visual requerera o caderno
de provas com o texto das questdes ampliado, especificando o tipo de fonte e o tamanho, confor-
me sua necessidade, de modo a |he facilitar a leitura.

Paragrafo unico. O candidato com deficiéncia visual fara jus ao cartdo-resposta ampli-
ado, a fim de que, com autonomia, possa proceder as marcagdes, cabendo a organizagao do cer-

tame a transcrigao para o modelo utilizado pelos demais candidatos.
CAPITULO VI
DO ACESSO AO TRANSPORTE

Art. 109. (Vetado)

Art. 110. (Vetado)

Art. 111. (Vetado)

Art. 112. Fica assegurada a gratuidade do transporte rodoviario intermunicipal para
passageiros com deficiéncia.

Paragrafo unico. O beneficio de que trata o caput deste artigo sera concedido ao usua-
rio credenciado pela FCEE ou pelas associagdes das diversas categorias das pessoas com defici-
éncia.

Art. 113. A pessoa com deficiéncia fisica que, para se deslocar, utilizar qualquer meio
de transporte fluvial, lacustre ou maritimo, como balsa, Ferry-Boat, canoa ou similar, de proprie-
dade do Estado, dos Municipios ou privada, mas que funcione por concessao e com fiscalizagao
do Poder Publico, gozara de 50% (cinquenta por cento) de abatimento no valor de seus passes.

A pessoa com deficiéncia fisica podera utilizar gratuitamente os meios de transportes
mencionados no caput deste artigo - Lei 8.038, de 1990.

Paragrafo unico. Para fazer jus ao beneficio, a que se refere o caput deste artigo, o in-
teressado comprovara, por meio de documento habil, ser pessoa com deficiéncia fisica.

Art. 114. Os terminais rodoviarios do Estado de Santa Catarina devem instalar placas
em Braile contendo a relagao das linhas de énibus e seus itinerarios, para o atendimento das pes-

soas com deficiéncia visual. )
CAPITULO VI
DO ATENDIMENTO PREFERENCIAL

Art. 115. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de preferéncia de atendi-
mento e acesso, nos seguintes estabelecimentos ou eventos:



| — reparti¢gdes publicas, autarquias e fundacgoes;

Il — hospitais, laboratérios de analises clinicas e postos de saude;
Il — agéncias bancarias; e

IV — eventos culturais, artisticos, desportivos e similares.

Paragrafo unico. O texto a que se refere o caput deste artigo deve ser afixado em local
visivel ao publico usuario desses estabelecimentos.

Art. 116. O atendimento preferencial de que trata o art. 115 desta Lei deve ser garanti-
do pelas chefias dos servidores ou funcionarios que mantém contato direto com o publico.

Art. 117. Fica assegurada prioridade na tramitacdo dos procedimentos judiciais e ad-
ministrativos em que figure como parte ou interessada a pessoa com deficiéncia.

Paragrafo unico. Considerar-se-a pessoa com deficiéncia a classificagdo estabelecida
no art. 5° desta Lei.

Art. 118. A pessoa interessada na obtengao do beneficio previsto no art. 117 desta Lei,
juntando prova de sua condi¢ao, deve requeré-lo a autoridade judiciaria ou administrativa compe-
tente, que determinara as providéncias a serem cumpridas.

§ 1° A prova da deficiéncia devera ser feita por laudo médico que indique expressa-
mente o cédigo de acordo com a CID.

§ 2° Deferida a prioridade, os autos receberao identificagdo prépria que evidencie o re-
gime de tramitacdo prioritaria.

§ 3° Concedida a prioridade, esta néo cessara com a morte do beneficiado, estenden-

do-se aos sucessores. .
CAPITULO VIII y
DA CULTURA, DO DESPORTO, TURISMO, LAZER E COMUNICACAO SOCIAL

Art. 119. Os 6rgéaos e as entidades da Administracéo Publica Estadual Direta e Indireta
responsaveis pela cultura, pelo desporto, pelo turismo, pelo lazer e pela comunicacao social de-
vem dispensar tratamento prioritario e adequado as pessoas com deficiéncia, com vistas a viabili-
zar, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| — promover o acesso da pessoa com deficiéncia aos meios de comunicagdo social,
mediante as seguintes agdes:

a) garantir o acesso de informagdes por meio de legendas e interpretagdo em LIBRAS;

b) desenvolver programas/trabalhos nos meios de comunicagéao, visando ao esclareci-
mento sobre as necessidades das pessoas com deficiéncia;

c) implantar programas de impressao em Braile nos meios de comunicagao escrita; e

d) criar um programa de informacgao publica especifica para a pessoa com deficiéncia,
destacando o seu potencial;



Il — criar incentivos para o exercicio de atividades, mediante:

a) participacao da pessoa com deficiéncia em concursos de prémios no campo das ar-
tes e das letras; e

b) exposic¢des, publicagdes e representagdes artisticas de pessoa com deficiéncia;

Il — incentivar a pratica desportiva formal e ndo formal como direito e o lazer como
forma de promocgao social;

IV — estimular meios que facilitem o exercicio de atividades desportivas entre a pessoa
com deficiéncia e suas entidades representativas;

V — assegurar a acessibilidade as instalacdes desportivas dos estabelecimentos de en-
sino, desde a educacao infantil até o nivel superior;

VI — promover a inclusdo de atividades desportivas dos estabelecimentos de ensino,
desde a educacéo infantil até o nivel superior;

VII — apoiar e promover a publicagdo e 0 uso de guias de turismo com informacgoées
adequadas a pessoa com deficiéncia, e as caracteristicas préprias de cada area especifica de
necessidade especial; e

VIII — estimular a ampliagdo do turismo a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, mediante a oferta de instalagcdes hoteleiras acessiveis e de servicos adaptados de
transporte.

Art. 120. Fica instituida a meia-entrada para as pessoas com deficiéncia em estabele-
cimentos culturais, esportivos, de lazer e entretenimento.

§ 1° Os estabelecimentos a que se refere o caput deste artigo afixardo em locais visi-
veis de suas bilheterias informagdes sobre os beneficios deste artigo.

§ 2° Na concessao do beneficio da meia-entrada para as pessoas com deficiéncia nao
podera haver restricdes de horario por parte dos estabelecimentos abrangidos por esta Lei.

Art. 121. O descumprimento do disposto no art. 120 desta Lei sujeitara os estabeleci-
mentos abrangidos as seguintes penalidades, sucessivamente:

| — adverténcia;
[l — multa de R$ 500,00 (quinhentos reais);
Il — suspensao do alvara de funcionamento; e

IV — cancelamento do alvara de funcionamento.
Art. 122. Os estabelecimentos publicos de diversédo devem destinar lugares especiais
e/ou adaptados para uso exclusivo de espectadores com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida,



nos quantitativos e com as especificagcdes técnicas fixadas pela legislacdo e regulamentagao fede-
ral pertinente, sob pena de:

| — indeferimento dos pedidos de registros e de licenciamento para abertura e/ou funci-
onamento apresentados pelos novos estabelecimentos aos diferentes 6rgédos da Administragao
Publica Direta e Indireta do Estado de Santa Catarina; e

Il — cancelamento de todos os registros e de todos os licenciamentos para abertura
e/ou funcionamento concedidos pelos diferentes 6rgaos da Administragao Direta e Indireta do Es-
tado de Santa Catarina aos estabelecimentos ja existentes que deixarem de promover as adequa-
¢bes necessarias.

Art. 123. Os 6rgaos e as entidades da Administracao Publica Estadual Direta e Indireta,
promotores ou financiadores de atividades desportivas e de lazer devem concorrer técnica e fi-
nanceiramente para obtencdo dos objetivos desta Lei.

Paragrafo uUnico. Serao, prioritariamente, apoiadas as manifestacbes desportiva de
rendimento e a educacional destinada as pessoas com deficiéncia, compreendendo as atividades
de:

| — desenvolvimento de recursos humanos especializados;
Il — promogao de competicdes desportivas internacionais, nacionais, estaduais e locais;
Il — pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldégico, documentacgao e informacgao; e

IV — construcdo, ampliagdo, recuperagao e adaptagao de instalagcdes desportivas e de
lazer.

Art. 124. As academias de ginastica ao ar livre, instaladas em espacos publicos no Es-
tado de Santa Catarina, visando fomentar a pratica regular de atividade fisica pela populagao,
além de garantir a acessibilidade, devem ser equipadas, também, com aparelhos de ginastica
adaptados as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 125. O processo de implantagdo de academias de ginastica ao ar livre deve seguir
as seguintes etapas:

| — realizagcdo de consultas, entrevistas e/ou questionarios para apurar os anseios da
populagao e as caracteristicas do publico beneficiario;

Il — diagndstico e definicdo do espaco publico para sua instalagao; e

Il — escolha de equipamentos adaptados a realidade local e que atendam ao maior
numero possivel de pessoas com algum tipo de deficiéncia.

Art. 126. Os projetos de instalagdo de academias de ginastica ao ar livre devem aten-
der as recomendacdes técnicas da ABNT e da legislacao aplicavel a espécie.

Art. 127. Todos os equipamentos/aparelhos devem conter placas indicativas para a sua
correta utilizacéo, propiciando o uso consciente, alertando, inclusive, quanto aos riscos da pratica



esportiva sem a devida autorizagdo médica e orientacédo por profissional graduado em Educacgéao
Fisica e com registro no Conselho Regional de Educacgao Fisica.

Art. 128. As academias de ginastica ao ar livre instaladas em espagos publicos, em co-
operagao com o Poder Publico, entidades civis, sociais, privadas, empresas publicas ou socieda-
des de economia mista, devem conter placa indicando o nome dos parceiros e o prazo de vigéncia
do instrumento de cooperagéo.

Art. 129. Os hotéis estabelecidos no Estado de Santa Catarina devem adaptar suas
instalagdes, a fim de garantir o acesso de pessoas com deficiéncia, reservando para elas 2% (dois
por cento) de seus quartos e apartamentos.

§ 1° As adaptacgdes de que trata o caput deste artigo deverao ser definidas em confor-
midade com o disposto na Norma Brasileira n® 9.050/04, da ABNT ou a que vier substitui-la.

§ 2° Os estabelecimentos localizados em prédios que ndo consigam atender as exi-
géncias previstas no art. 129 desta Lei devem apresentar alternativas para analise junto ao érgao
competente.

Art. 130. Os hotéis, restaurantes, bares e similares, estabelecidos em Santa Catarina,
gue possuam cardapio como meio de informar o rol de seus produtos aos clientes devem editar e
dispor de exemplar em Braile, para o atendimento as necessidades das pessoas com deficiéncia.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste dispositivo considera-se cardapio como sendo
encarte que contenha o rol de produtos oferecidos normalmente aos clientes desses estabeleci-
mentos.

Art. 131. Nos eventos publicos realizados no Estado de Santa Catarina em que haja a
disponibilizacao de banheiros quimicos, fica garantida a instalagido de banheiros quimicos adap-
tados para atender as pessoas com deficiéncia.

Paragrafo unico. O uso de banheiro quimico adaptado € exclusivo para a pessoa com
deficiéncia e seu acompanhante.

Art. 132. A quantidade de banheiros quimicos adaptados a ser instalada sera estabele-
cida, observando-se critérios de proporcionalidade que levem em conta a natureza do evento,
especialmente, a estimativa de publico, e nunca inferior a 5% (cinco por cento) do quantitativo de
banheiros quimicos comuns a serem disponibilizados.

Art. 133. A inobservancia ao disposto nos arts. 131 e 132 desta Lei sujeitara o infrator
as seguintes sangoes:

| — adverténcia por escrito da autoridade competente; e

Il — multa de R$ 2.000,00 (dois mil reais) por infragdo, dobrada a cada reincidéncia, a
qual sera reajustada, anualmente, com base na variacdo do indice Geral de Precos do Mercado

(IGP-M/FGV), ou por indice que vier a substitui-lo.
_ CAPITULO IX
DA AQUISICAO DE UNIDADES HABITACIONAIS POPULARES

Art. 134. Fica autorizado o Poder Executivo a destinar, no minimo, 10% (dez por cento)
de todos os imoveis populares construidos por meio dos programas habitacionais promovidos pelo



Governo do Estado de Santa Catarina, como apartamentos, casas e lotes urbanizados, a pessoas
com deficiéncias.

§ 1° Os beneficios dos programas a que se refere o caput deste artigo devem compro-
var a deficiéncia por documentos médicos-periciais, de maneira a caracterizar a impossibilidade
ou a diminui¢do da capacidade de trabalho do individuo.

§ 2° Quando a aplicagdo do percentual citado no caput deste artigo resultar em namero
fracionado sera considerado o numero inteiro imediatamente posterior.

§ 3° Devera constar, em campo apropriado do documento ou ficha de inscri¢do, decla-
racao do candidato ou interessado na aquisicdo de que tem pessoa com deficiéncia sob sua de-
pendéncia legal, recaindo, em caso positivo, os direitos deste Capitulo.

§ 4° Sao condi¢des para o exercicio do direito de preferéncia mencionado no caput
deste artigo:

| — ser pessoa com deficiéncia fisica permanente, comprovada por laudo médico oficial;

Il — ser residente e domiciliado ha pelo menos 3 (trés) anos no Municipio em que pre-
tende adquirir unidade habitacional;

Il — n&o ser proprietario de outro imovel urbano ou rural; e

IV — enquadrar-se na populagao economicamente carente a qual se destina o progra-
ma.

Art. 135. Os iméveis a que se refere o art. 134 desta Lei serdo adaptados as deficién-
cias e havera preferéncia as pessoas com deficiéncia mencionadas.

§ 1° A prioridade de selecdo entre os candidatos com deficiéncia observara ordem de
inscricado, prevalecendo o estudo socioeconémico familiar realizado pela equipe técnica do 6rgao
responsavel pelo cadastramento.

§ 2° As adaptagdes previstas no caput deste artigo devem levar em consideragéo a de-
ficiéncia apresentada pelo interessado, averiguadas e dimensionadas no momento da sua inscri-
¢ao, salvo se os imoveis forem destinados a familias carentes, conforme estabelece o art. 140
desta Lei.

Art. 136. A politica habitacional do Estado promovera as seguintes a¢cdes para assegu-
rar a acessibilidade:

| — definicdo de projetos e adogao de tipologias construtivas livres de barreiras arquite-
tbnicas e urbanisticas;

Il — no caso de edificacdo multifamiliar, execucdo das unidades habitacionais acessi-
veis no piso térreo, e acessiveis ou adaptaveis quando nos demais pisos;



Il — execucdo das partes de uso comum, quando se tratar de edificacdo multifamiliar,
conforme as normas técnicas de acessibilidade da ABNT; e

IV — elaboragédo de especificagbes técnicas de projeto que facilitem a instalagdo de
elevador adaptado para uso das pessoas com deficiéncia.

Art. 137. Para exercer seu direito de preferéncia, o interessado devera apresentar re-
querimento ao 6rgao publico competente, por meio do qual manifestara, de forma inequivoca, sua
vontade.

Art. 138. As despesas decorrentes da politica habitacional estabelecida neste Capitulo
correrao por conta de dotagao ja definida no orgamento para programas habitacionais do Estado
de Santa Catarina.

Art. 139. Os programas de construgdo de habitagdes populares financiados pelo Poder
Publico ou que contenham recursos orgcamentarios do Estado obedecerao ao disposto neste Capi-
tulo.

Art. 140. Caso o numero de pessoas selecionadas, com direito a reserva aludida no
art. 134 desta Lei, ndo atinja o percentual de 10% (dez por cento), os iméveis remanescentes po-
derao ser destinados a pessoas idosas, com deficiéncias cronicas e, ainda, remanescendo mora-
dias, poderao ser beneficiadas familias carentes situadas a margem de qualquer atendimento, por
intermédio de grupos sociais organizados.

Art. 141. As inscri¢gdes, cadastramentos, concessdes e demais providéncias que gera-
réo o direito estabelecido neste Capitulo sujeitam os beneficiarios ao cumprimento das condigdes
e pré-requisitos disciplinados nas diretrizes da Politica Nacional para Integragdo da Pessoa com
Deficiéncia. )

} CAPITULO X ) )
DA ISENCAO DE IMPOSTOS NA AQUISICAO DE AUTOMOVEIS

Art. 142. Ficam isentos do Imposto sobre Circulagcdo de Mercadorias e sobre Prestacao
de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagéo (ICMS), os automo-
veis de passageiros de fabricagdo nacional, equipados com motor de cilindrada ndo superior a
2.000 cm? (dois mil centimetros cubicos), de no minimo 4 (quatro) portas, inclusive a de acesso ao
bagageiro, movidos a combustiveis de origem renovavel ou sistema reversivel de combustéo,
quando adquiridos por pessoas com deficiéncia fisica, visual, mental severa ou profunda, autistas
e ostomizadas, diretamente ou por intermédio de seu representante legal.

Art. 143. Os automoveis de transporte de passageiros a que se refere o art. 142 desta
Lei deverao ser adquiridos diretamente pelas pessoas que tenham plena capacidade juridica e,
nos casos de interditos, por seus curadores.

Paragrafo unico. Os curadores respondem solidariamente quanto ao imposto que dei-
xar de ser pago em razao da isengao de que trata este Capitulo.

Art. 144. A isengao de ICMS de que trata o art. 142 desta Lei somente podera ser utili-
zada uma unica vez, salvo se o veiculo houver sido adquirido ha mais de 2 (dois) anos.

Art. 145. A isengéo sera reconhecida pela Secretaria de Estado da Fazenda (SEF),
mediante prévia verificagdo de que o adquirente preenche todos os requisitos legais.

Art. 146. O imposto incidira normalmente sobre quaisquer acessoérios opcionais que
nao sejam equipamentos originais do veiculo adquirido.



Art. 147. A alienagao do veiculo adquirido com o beneficio da isencéo, antes de decor-
rido o prazo de 2 (dois) anos contados da data especifica de sua aquisi¢gdo, com destino a pesso-
as que nao satisfagam as condigdes e aos requisitos estabelecidos nesta Lei, acarretara a exigén-
cia do imposto incidente sobre o bem, acrescido de multa e juros de mora previstos na legislagédo

para as hipoteses de fraude ou simulagéo, a contar da data da emisséo da nota fiscal de compra.
CAPITULO XI ]
DA GRATUIDADE EM ESTACIONAMENTOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES

Art. 148. Os estacionamentos, publicos e-privades—e-os-fornecedores-de-servigos-de
manobra-e-guarda-de-veiculos-em-geral, localizados no Estado de Santa Catarina, devem conce-

der, aos veiculos utilizados por pessoas com deficiéncia, periodo minimo de gratuidade do paga-
mento de tarifa equivalente a 90 (noventa) minutos. (ADI 4004299-45.2019 - com reducéo de tex-

to, para dele excluir a expressdo estacionamentos privados e os fornecedores de servicos de ma-

nobra e guarda de veiculos em geral)

Art. 149. A infragdo ao disposto no art. 148 desta Lei acarretara ao responsavel infrator
a imposigao de pena de multa no valor de R$ 212,82 (duzentos e doze reais e oitenta e dois cen-
tavos), que sera dobrada em caso de reincidéncia. (ADI 4004299-45.2019 - aplicavel somente aos
entes publicos estaduais)

CAPITULO XII ]
DA LICENGA ESPECIAL A SERVIDOR PUBLICO

Art. 150. Fica assegurado a servidora publica que seja mae, tutora, curadora ou res-
ponsavel pela criagdo, educacgéo e protecao de pessoa com deficiéncia o direito de licenciar-se de
parte da jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneragao, respeitado o cumprimento de 20 (vin-
te) horas semanais.

Paragrafo unico. A servidora beneficiaria desta licenga devera ter seu filho, tutelado,
curatelado ou com deficiéncia sob sua responsabilidade avaliado e submetido a plano terapéutico
orientado pela FCEE ou por ela credenciada.

Art. 151. A licenga a que se refere o art. 150 desta Lei sera concedida pelo prazo de 1
(um) ano, podendo ser renovada.

Art. 152. As disposicoes deste Capitulo se aplicam ao pessoal da Administracdo Publi-
ca Direta, Indireta e Fundacional dos trés Poderes do Estado.

Art. 153. Aplica-se o disposto neste Capitulo ao servidor publico, viuvo ou separado ju-

dicialmente, que tenha sob sua guarda filho com deficiéncia.
. CAPITULO Xl )
DO APOIO PSICOLOGICO E DE ORIENTACAO PARA PAIS BIOLOGICOS OU ADO-
TIVOS

Art. 154, Fica instituido, no Estado de Santa Catarina, o Programa de Apoio Psicolégi-
co e de Orientagao para Pais Bioldgicos ou Adotivos de Criangas com Deficiéncia e, na auséncia
destes, para o responsavel.

Art. 155. O Programa de que trata o art. 154 desta Lei tem por finalidade:

| — dar o apoio necessario aos pais ou ao familiar responsavel quando do diagndstico
da sindrome ou deficiéncia, com as seguintes medidas:

a) atendimento psicoldgico no pds-parto quando ja identificada a presenga da sindrome
ou deficiéncia;



b) esclarecimentos sobre a sindrome ou deficiéncia, bem como orientagcdes necessa-
rias sobre a condigdo da crianca e suas especificidades; e

c) acompanhamento e registro da evolugao das criangas em face dos tratamentos rea-
lizados, para futura fonte de pesquisa;

Il — oferecer orientagao técnica aos servidores das areas da saude e educacao sobre
as mais diferentes sindromes infantis e deficiéncias;

[Il — divulgar informagbes gerais para as comunidades quanto as questdes relativas a
convivéncia e ao trato dos que tenham sindromes e deficiéncias, bem como sobre suas capacida-
des relacionadas ao ensino, ao trabalho e a pratica de modalidades esportivas e artisticas, visan-
do ainclusao social;

IV — implantar agdes capazes de possibilitar a interagao entre os profissionais da sau-
de, da educacéao e os familiares dos que tenham sindrome ou deficiéncia, com vistas a melhoria
da qualidade de vida;

V — promover agdes de esclarecimento e coibicdo de preconceitos relacionados aque-
les com sindrome ou deficiéncia; e

VI — divulga-lo, por intermédio de propaganda em radio e TV, observado o art. 14 desta
Lei.

Art. 156. Na execucgao deste Programa, o Poder Publico podera implantar um sistema
de cooperacao entre os seus diversos setores, bem como firmar convénios e parcerias com enti-

dades afins.
TITULO Il
DA ACESSIBILIDADE
CAPITULO |
NAS EDIFICACOES PUBLICAS, DE USO COLETIVO E NAS DE USO PRIVADO

Art. 157. Os 6rgaos e as entidades da Administragao Publica Estadual Direta e Indireta
adotarao providéncias para garantir a acessibilidade e a utilizacdo dos bens e servigcos, no ambito
de suas competéncias, a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, mediante a elimi-
nacao de barreiras arquitetonicas e obstaculos, bem como evitando a construgdo de novas barrei-
ras.

Art. 158. Para os efeitos do disposto neste Capitulo, considera-se:

| — acessibilidade: possibilidade e condigdo de alcance para utilizagdo, com seguranca
e autonomia, dos espacgos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das instalagdes e equipamentos
esportivos, das edificagcbes, dos transportes e dos sistemas e meios de comunicacao, por pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il — barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impecga o acesso, a liberdade
de movimento e a circulagdo com seguranga das pessoas, classificando-se em:

a) barreiras arquiteténicas urbanisticas: as existentes nas vias publicas e nos espacos
de uso publico;



b) barreiras arquiteténicas na edificagdo: as existentes no interior dos edificios publicos
e privados; e

c) barreiras nas comunicagdes: qualquer entrave ou obstaculo que dificulte ou impossi-
bilite a expressdo ou o recebimento de mensagens por intermédio dos meios ou sistema de co-
municagao, sejam ou n&o de massa;

Art. 159. A construgao, ampliagdo e reforma de edificios, pragcas e equipamentos es-
portivos e de lazer, publicos e privados, destinados ao uso coletivo deverdo ser executadas de
modo que sejam ou se tornem acessiveis a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Paragrafo unico. Para os fins do disposto neste artigo, na construgdo, ampliagéo ou re-
forma de edificios, pracas e equipamentos esportivos e de lazer, publicos e privados, destinados
ao uso coletivo, por 6rgdos da Administracdo Publica Estadual devem ser observados, pelo me-
nos, os seguintes requisitos de acessibilidade:

| — nas areas externas ou internas da edificacao, destinadas a garagem e a estaciona-
mentos de uso publico devem ser reservados 2% (dois por cento) do total das vagas a pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, garantidas, no minimo, 3 (trés) proximas dos aces-
sos de circulacdo de pedestres, devidamente sinalizadas e com as especificagdes técnicas de
desenho e tragado segundo as normas da ABNT;

Il — pelo menos 1 (um) dos acessos ao interior da edificacdo deve estar livre de barrei-
ras arquitetbnicas e de obstaculos que impecam ou dificultem a acessibilidade da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

lll — pelo menos 1 (um) dos itinerarios que comuniquem horizontal e verticalmente to-
das as dependéncias e servigos do edificio, entre si e com o exterior, deve cumprir 0s requisitos
de acessibilidade;

IV — pelo menos 1 (um) dos elevadores deve ter a cabine, assim como sua porta de en-
trada, acessiveis para pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, em conformidade com
norma técnica especifica da ABNT; e

V — os edificios disporéo de, pelo menos, 1 (um) banheiro acessivel para cada sexo,
distribuindo-se seus equipamentos e acessoérios de modo que possam ser utilizados por pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 160. Os estabelecimentos privados e publicos, tais como agéncias de fomento, re-
particdes, guichés de terminais rodoviarios e aeroportos, que utilizem balcdées destinados ao pu-
blico, deverao adaptar a altura de, ao menos, 1 (um) de seus guichés, a fim de viabilizar o atendi-
mento de pessoas com deficiéncia que dependam de cadeira de rodas para sua locomogao.

Paragrafo unico. A altura do balcdo de atendimento ndo podera ultrapassar a altura de
90 cm (noventa centimetros) do piso.

Art. 161. Fica estabelecido o valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) ao estabelecimento
que nao cumprir o disposto no art. 160 desta Lei.



§ 1° A incidéncia da multa ndo desobrigara o seu posterior cumprimento.

§ 2° Em caso de reincidéncia a multa sera aplicada em dobro e assim sucessivamente.

Art. 162. Nas dependéncias dos prédios em que funcionam os érgaos, autarquias, fun-
dagdes e empresas integrantes da estrutura da Administragédo Direta e Indireta do Estado de San-
ta Catarina deve ser instalada a sinalizacao tatil, sonora e visual, nos termos preconizados pela
ABNT/NBR 9050/2004 destinada a acessibilidade das pessoas com deficiéncia visual e auditiva.

Paragrafo unico. Compreende-se por:

| — sinalizag&o tatil: aquela realizada por meio de caracteres em relevo, pelo sistema
Braile ou por figuras em relevo;

Il — sinalizagdo sonora: aquela realizada por meio de recursos auditivos; e

Il — sinalizag&o visual: aquela que é realizada por meio de textos ou figuras.

Art. 163. A acessibilidade as pessoas com deficiéncia visual obedecera a comunicacao
e sinalizagao tatil direcional e de alerta, nos pisos, corrimdes, acessos as escadas, elevadores,
calgcadas e obstaculos suspensos e sinalizagao sonora.

Art. 164. A sinalizagdo sonora devera ser precedida de mensagem com prefixo ou de
um ruido caracteristico para alertar o ouvinte.

Art. 165. A sinalizagao sonora, tal como a sinalizagao vibratéria para alertar as pessoas
com deficiéncia visual, devem estar associadas e sincronizadas aos sinais visuais, intermitentes,
para alertar pessoa com deficiéncia auditiva.

Art. 166. A acessibilidade as pessoas com deficiéncia auditiva obedecera a sinalizagao
visual.

Art. 167. Os simbolos internacionais, dispostos em local visivel e em destaque, devem
indicar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia visual e auditiva aos espacos, equipamentos
e servicos disponiveis.

Art. 168. Os d6rgaos e as entidades da Administragao Publica Estadual devem promo-
ver as adaptagoes, eliminacdes e supressdes de barreiras arquitetdnicas existentes nos edificios e
espacos de uso publico e naquelas que estejam sob sua administragdo ou uso.

Art. 169. A acessibilidade aos bens tombados devera observar os critérios especificos
estabelecidos na ABNT e aprovados pelos 6rgaos do patrimdnio historico e cultural competentes.

Art. 170. As bibliotecas, os museus, os locais de reunides, conferéncias, salas de aulas
e outros ambientes de natureza similar devem dispor de espacos reservados para pessoa que
utilize cadeira de rodas e de lugares especificos para pessoa com deficiéncia auditiva e visual,
inclusive acompanhante, de acordo com as normas técnicas da ABNT, de modo a facilitar-lhe as
condi¢des de acesso, circulacdo e comunicagao.

Art. 171. Os acervos das bibliotecas publicas do Estado de Santa Catarina devem dis-

por de pelo menos 1 (um) exemplar da Biblia Sagrada editada em linguagem Braile.
Secao Unica
Nas Instituicdes Bancarias



Art. 172. As instituicdes bancarias devem instalar caixas eletrénicos, portas especiais e
rampas de acesso apropriadas ao uso de pessoas com deficiéncia fisica e visual, no ambito do
Estado de Santa Catarina.

Paragrafo unico. Todas as agéncias bancarias instaladas no Estado de Santa Catarina
devem dispor, gratuitamente, de cadeira de rodas para facilitar a locomocao, dentro de suas de-
pendéncias, de idosos e usuarios com deficiéncia fisica e visual, fixando aviso, em local visivel,
sobre a disponibilidade desse equipamento.

Art. 173. As instalagcbes de caixas eletrbnicos, portas especiais e rampas de acesso
devem atender as necessidades dos clientes beneficiados pela presente Lei, da seguinte forma:

§ 1° Pessoa com deficiéncia fisica:
| — caixas eletrénicos com altura adequada para usuarios de cadeira de rodas;

Il — equipamento mecanico, fixado nos caixas, para servir de apoio aos usuarios de
muletas ou congéneres;

Il — rampas de acesso com inclinagdo adequada; e

IV — portas com largura e localizagdo adequada para utilizagcdo de usuarios de cadeira
de rodas.

§ 2° Pessoa com deficiéncia visual:

| — caixas eletrénicos com teclado em Braile e com emissdo de som identificador da
operagao realizada; e

Il — portas adequadas e apropriadas para a utilizacdo de pessoas com deficiéncia visu-
al.

§ 3° Todos os equipamentos a que se refere este artigo podem ser implementados
conforme o necessario ao bom atendimento dos clientes com deficiéncia.

Art. 174. As instituicées que ndo cumprirem o disposto no art. 172 desta Lei estaréo su-
jeitas @ multa no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia a multa sera dobrada e assim sucessiva-

mente. )
. CAPITULO Il
DA PERMANENCIA E INGRESSO DE CAES-GUIA EM LOCAIS PREDETERMINA-
DOS

Art. 175. Toda pessoa com deficiéncia visual acompanhada de cao-guia, bem como
treinador ou acompanhante habilitado, podera ingressar e permanecer em qualquer local publico,
meio de transporte ou estabelecimento comercial, industrial, de servigos ou de promogéao, prote-
¢ao e recuperacao da saude, desde que observadas as condigdes estabelecidas por esta Lei e
seu regulamento.



Art. 176. Todo cao-guia deve portar identificagdo e, sempre que solicitado, o seu con-
dutor deve apresentar documento comprobatério do registro expedido pela Escola de Caes-Guia,
acompanhado do atestado de sanidade do animal fornecido pelo 6rgdo competente.

Art. 177. Atenta contra os direitos humanos quem impede qualquer pessoa conduzida
por cao-guia de ter acesso a locais publicos, meios de transportes municipais, intermunicipais e
interestaduais ou estabelecimentos aos quais outras pessoas tém direito ou permissédo de acesso.

Art. 178. Os estabelecimentos, empresas ou 6rgaos que derem causa a discriminagao
serao punidos com pena de interdicdo até que cesse a discriminagao, podendo cumular com pena
de multa.

Art. 179. E admitida a posse, guarda ou abrigo de cdes-guia em zona urbana e em re-
sidéncias utilizadas por pessoas com deficiéncias, desde que tais ambientes sejam mantidos lim-
pos e desinfetados.

Art. 180. Para os fins deste Capitulo entende-se por:

| — cdo-guia: o animal portador de certificado de habilitagao fornecido por uma escola fi-
liada a Federagao Internacional de Escolas de Caes-Guia e que esteja a servigo de uma pessoa
com deficiéncia dependente inteiramente dele ou que se encontre em estagio de treinamento;

Il — local publico: é aquele aberto e utilizado pela sociedade, com acesso gratuito ou
mediante pagamento de taxa de ingresso; e

Il — estabelecimento: propriedade privada sujeita ao cumprimento das normas e postu-

ras municipais.
CAPITULO Il
DE CADEIRAS DE RODAS EM ESTABELECIMENTOS CENTRAIS
DE COMPRAS E SHOPPING CENTERS

Art. 181. Os estabelecimentos centrais de compras e Shopping Centers devem forne-
cer, gratuitamente, cadeira de rodas para pessoas com deficiéncia fisica.

Art. 182. A utilizagdo de cadeira de rodas a que se refere o art. 181 desta Lei é restrita
a area do estabelecimento comercial, ao qual compete manter o equipamento em perfeita condi-
¢ao de uso.

Art. 183. Os estabelecimentos comerciais a que se refere o art. 181 desta Lei devem
afixar em suas dependéncias interna e externa, em local de grande visibilidade, placas indicativas
dos postos de retirada de cadeira de rodas.

Art. 184. A inobservancia do disposto nos arts. 181, 182 e 183 desta Lei sujeitara os
estabelecimentos infratores a multa diaria de R$ 532,05 (quinhentos e trinta e dois reais e cinco

centavos).
CAPITULO IV
DAS AUTOESCOLAS OU CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES EM ADAP-
TAREM VEICULOS PARA DEFICIENTES

Art. 185. As autoescolas ou centros de formacgado de condutores instaladas no ambito
do Estado de Santa Catarina devem adaptar veiculos destinados aos aprendizes com deficiéncia.

§ 1° As adaptacdes devem obedecer aos seguintes critérios:



| — as autoescolas que tiverem numero de veiculos para aprendizes inferior a 5 (cinco)
estdo isentas da obrigacdo da adaptagdo, devendo possuir, em comum, em seu Municipio, pelo
menos, 1 (um) veiculo adaptado; e

Il — as autoescolas que tiverem o numero de veiculos para aprendizes superior a 5
(cinco) estao obrigadas a terem, no minimo, 1 (um) veiculo adaptado para pessoa com deficién-
cia.

§ 2° Para efeito deste Capitulo, consideram-se veiculos usados por aprendizes que al-
mejam sua habilitacdo da categoria “B”.

Art. 186. A adaptacao referida no caput do art. 185 desta Lei deve possibilitar a utiliza-
¢ao dos veiculos por pessoa com qualquer tipo de deficiéncia, desde que apta a pratica de dire-
cao. )

CAPITULO V

DAS FARMACIAS E DROGARIAS MANTEREM LISTA DE MEDICAMENTOS GENE-
RICOS EM BRAILE

Art. 187. As farmacias e drogarias situadas no Estado de Santa Catarina devem man-
ter, a disposi¢ao do publico, para consulta, lista de medicamentos genéricos em Braile.

Art. 188. O descumprimento do disposto no art. 187 desta Lei, sujeitara ao infrator,
multa no valor correspondente a R$ 1.000,00 (mil reais).

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia, a multa sera cobrada em dobro.
CAPITULO VI
DO RECEBIMENTO DE FATURAS DE PAGAMENTO DOS SERVICOS PUBLICOS
ESTADUAIS NO SISTEMA BRAILE

Art. 189. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia visual o direito de receber os bo-
letos de pagamento mensal dos servigos publicos estaduais de energia elétrica, agua e gas con-
feccionados no sistema Braile.

§ 1° Para fins do cumprimento do disposto no caput deste artigo, as concessionarias e
permissionarias devem divulgar permanentemente aos usuarios, mediante meios préprios ade-
quados a sua deficiéncia visual, a disponibilidade do servico.

§ 2° Para o recebimento dos boletos de pagamento confeccionados em Braile, a pes-
soa com deficiéncia visual devera efetuar a solicitagdo a empresa prestadora do servigo, que rea-
lizard o cadastramento.

§ 3° As empresas prestadoras dos servigos publicos referidos no caput deste artigo de-
vem constituir cadastro especifico dos clientes habilitados ao recebimento da conta impressa no
sistema Braile.

Art. 190. O descumprimento do disposto no art. 189 desta Lei, ensejara multa de R$

10.000,00 (dez mil reais). )
CAPITULO VII )
DO SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACOES

Art. 191. Fica instituido, no dmbito da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Eco-
ndmico Sustentavel, o Sistema Estadual de Informagdes sobre deficiéncias, com a finalidade de
criar e manter base de dados, reunir e difundir informacdes sobre a situagdo das pessoas com



deficiéncia e fomentar a pesquisa e o estudo de todos os aspectos que afetem a vida dessas pes-
soas.

Paragrafo unico. Serao produzidas, periodicamente, estatisticas e informagbes a res-
peito de deficiéncias, podendo esta atividade realizar-se conjuntamente com os censos nacionais,
pesquisas nacionais, regionais e locais, em estreita colaboragdo com universidades, institutos de

pesquisa e organizagdes para pessoas com deficiéncia.
TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 192. Esta Lei é a Consolidagao das Leis que dispdem sobre os direitos das pesso-
as com deficiéncia, sendo regulamentada com base nos decretos das Leis consolidadas e manti-
dos os prazos estipulados.

Art. 193. As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo a conta das dota-
¢bes do Orgamento Geral do Estado.

Art. 194. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 195. Ficam revogadas as seguintes Leis:

| — Lei n®7.801, de 8 de novembro de 1989;

Il — Lei n°® 9.899, de 21 de julho de 1995;

Il — Lei n® 9.970, de 22 de novembro de 1995;
IV — Lei n° 11.087, de 30 de abril de 1999;

V —Lei n° 11.869, de 6 de setembro de 2001;
VI - Lein® 12.136, de 20 de margo de 2002;
VII - Lei n® 12.280, de 17 de junho de 2002;
VIl — Lei n® 12.587, de 16 de junho de 2003;
IX — Lei n® 12.644, de 21 de julho de 2003;

X —Lein®12.870, de 12 de janeiro de 2004;
Xl —Lein® 13.070, de 20 de julho de 2004;

XII — Lei n® 13.316, de 20 de janeiro de 2005;
Xl - Lei n® 13.318, de 20 de janeiro de 2005;
XIV — Lei n°® 13.707, de 17 de janeiro de 2006;
XV —Lei n°® 13.971, de 26 de janeiro de 2007;

XVI —Lein®14.234, de 3 de dezembro de 2007;



XVIl — Lei n® 14.254, de 19 de dezembro de 2007;
XVIIl — Lei n® 14.255, de 19 de dezembro de 2007;
XIX — Lei n°® 14.433, de 14 de maio de 2008;

XX —Lei n® 14.498, de 7 de agosto de 2008;

XXI —Lein®14.531, de 4 de novembro de 2008;
XXIl — Lei n® 14.867, de 30 de setembro de 2009;
XXl - Lei n® 14.887, de 22 de outubro de 2009;
XXIV — Lei n°® 14.936, de 4 de novembro de 2009;
XXV —Lei n°® 15.114, de 19 de janeiro de 2010;
XXVI - Lei n°® 15.126, de 19 de janeiro de 2010;
XXVII - Lei n° 15.127, de 19 de janeiro de 2010;
XXVIIl - Lei n°® 15.221, de 2 de julho de 2010;
XXIX — Lei n°® 15.282, de 18 de agosto de 2010;
XXX — Lei n° 15.430, de 28 de dezembro de 2010;
XXXI — Lei n° 15.455, de 17 de janeiro de 2011;
XXXII — Lei n® 15.925, de 6 de dezembro de 2012;
XXXl — Lei n® 16.036, de 21 de junho de 2013;
XXXIV — Lei n® 16.061, de 19 de julho de 2013;
XXXV — Lei n°® 16.173, de 2 de dezembro de 2013;
XXXVI — Lei n® 16.346, de 4 de margo de 2014;
XXXVII — Lei n°® 16.594, de 19 de janeiro de 2015;
XXXVIII - Lei n°® 16.619, de 7 de maio de 2015;
XXXIX — Lei n® 16.641, de 15 de junho de 2015;
XL — Lein® 16.767, de 23 de novembro de 2015;

XLI - Lei n® 16.962, de 1° de julho de 2016; e



XLII - Lei n® 16.963, de 1° de julho de 2016.
Floriandpolis, 19 de outubro de 2017.

JOAO RAIMUNDO COLOMBO
Governador do Estado



